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‘Tiirkiye’de ingilizce Ogretmeni Olmak’ Uzerine Bazi Degerlendirmeler ve

Oneriler

Ismail Yaman *

Ozet :ingilizce bugiin tiim diinyada ortak iletisim dilidir ve diinyamin her yerinde oldugu gibi Tiirkiye’de de en
popiiler yabanci dildir. Dolayisiyla, Tiirkiye’de Ingilizcenin 6gretimine ve 6grenimine biiyiikk bir ¢aba
harcanmaktadir. Yillar icinde daha iyi bir Ingilizce egitimi igin baz1 sistem ve miifredat degisiklikleri yapilmistir.
Ancak bu degisikliklerin basar1 sans1 sahadaki uygulayici olan Ingilizce dgretmenlerine baghdir. Bu calisma
kapsaminda, 6ncelikle Ingilizcenin Tiirkiye’deki statiisii ve mevcut Ingilizce 6gretmenlerinin profilleri iizerinde
durulacaktir. Sonrasinda ise, mevcut ve gelecek ingilizce dgretmenleri icin 6gretmenlik iist kimligini dncelemek,
ogrencilere saygi duymak, brans farkindaligina sahip olmak, konformizmi terk etmek, 6grenen 6zerkligine deger
vermek, mesleki gelisimi stirdiiriilebilir kilmak ve kurami hakkiyla uygulamaya dokmek basliklar1 altinda bazi
katki saglayici onerilerde bulunulacaktir.
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Some Thoughts and Suggestions on ‘Being an English Language Teacher in Turkey’

Abstract: English is the common language of communication in the world today and it is the most popular
foreign language in Turkey as it is anywhere in the world. Thus, a major effort is spent to the teaching and
learning of English in Turkey. Over the years, some system and curriculum changes have been made for a better
English education. However, the success of these changes depends on the English teachers who are the
practitioners in the field. In this study, we will primarily focus on the status English in Turkey and the profiles of
the current English language teachers. Then, some suggestions will be introduced for current and future English
language teachers under the headings of adopting teaching profession as an upper identity, respecting students,
developing branch awareness, abandoning conformism, giving value to learner autonomy, making professional

development sustainable and putting theory into practice properly.
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GIRIS
Ogretmenlik meslegi sundugu sosyoekonomik statii itibariyle iilkeler arasi ciddi farkliliklar arz
etmektedir. Ancak bu farkliliklar bu kutsal meslegin temsil ettigi paha bicilemez degeri sarsmamalidir.
Ogretmenlik bir meslegin 6tesinde bir kimligi temsil etmektedir. Dolayisiyla, bransi ne olursa olsun
her 6gretmen bir ‘egitici’ kimligi tasimaktadir. Bransla ilgili hususlar tamamen ikinci plandadir. Bu
baglamda, egitici kimliginin Oncelenmedigi ve bir hayat tarzina donistiiriilmedigi durumlarda

Ogretmenlik mesleginin dogasina uygun hareket edilmedigini sdylemek miimkiindiir.

Bugiin Tiirkiye’de 6gretmenlik meslegine dair birka¢ farkli boyuttan bahsedebiliriz. Milli
Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan yiriitiilen temel Ogretim ve ortadgretim asamalar1 ile
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan koordine edilen iiniversite egitimi bu ¢ercevede iki ana
egitim mecrasim teskil etmektedir. 2013 yilinda yiiriirliige giren 4+4+4 sistemi kapsaminda 6grenciler
anaokulu egitimi sonrasinda sirasiyla ilkokul, ortaokul ve lise seviyesinde egitim almaktadir.
Sonrasinda, liniversite asamasinda ise segtikleri meslek alanina iliskin odakli bir egitim almakta ve bu
stire¢ bireylerin gelecekleri {izerinde kalic1 bir sekillendirici etki yapmaktadir. Ortalama 16 yil siiren
bu siirecin her agamasi olduk¢a onemlidir. Bu siirece ¢ok kiiciik yasta baslayan ¢ocuklar siireci 20
yasinin iizerinde geng bir birey olarak tamamlamaktadir. Bireylerin tiim karakter ve davranislarinin
sekillendigi bu yas araliginda karsilagilan olumlu ya da olumsuz her sey biiyiikk 6nem tagimaktadir.
Okula baglayan cocuklar aile egitimlerinin yan1 sira okul ve smif ortami, Ogretmenleri ve
akranlarindan pek ¢ok sey alirlar. Bu siire¢ hem 6gretim hem de egitim boyutunda eszamanli olarak
yiirimekte ve meslege gegis asamasini olusturan liniversite mezuniyetine kadar devam etmektedir. Bu
uzun siiregte 6grenciler her agsamada farkli 6gretmenlerle karsilagsmakta ve bu deneyimler 6grencilerin

hayatlarini sekillendirmektedir.

Ogretmenlik mesleginin yukarida bahsedilen dongiideki yeri diger mesleklerden gok farklidir.
Bir miihendis veya avukat iiniversite egitiminden sonra bu sistemden g¢ikarken 0gretmenler sistemin
c¢ikis noktasindan itibaren tekrar sisteme dahil olurlar ve bilgi ve davranis agisindan alici rolden verici
role gecis yaparlar. Ogretmenlik meslegi mevcut egitim sistemi baglaminda ilkokul, ortaokul, lise veya
iiniversite seviyesinde yapilabilir. Universite seviyesinde sahip olunan meslegin adi kapsayici
ifadesiyle “Ogretim elemani” olarak gecse de icra edilen meslegin 6zii 6gretmenliktir. Meslegin
baslangicindan itibaren 6gretmenler kendi 6grencilik dénemlerinde gecirdikleri siiregleri farkli bir
pencereden deneyimlemekte ve 0grencilerine kendi bilgi ve birikimlerini aktararak yardimci olmaya

calismaktadir.

Ogretmenlik meslegine atfedilen énem cergevesinde, 2017 yilinda Milli Egitim Bakanlig
tarafindan Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri (MEB, 2017a) giincellenmis ve bu dogrultuda
Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023) (MEB, 2017b) yaymlanmustir. Ilgili strateji belgesinde,

“Yiiksek nitelikli iyi yetismis ve meslege uygun bireylerin 6gretmen olarak istihdamini saglamak”,
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“Ogretmenlerin kigisel ve mesleki gelisimini siirekli kilmak” ve “Ogretmenlik meslegine ydnelik
algiy1 iyilestirmek ve meslegin statiisiinii giiclendirmek™ seklinde ii¢ temel amag ifade edilmistir (s.
10). Bu hedefler 2023 egitim vizyonu g¢ergevesinde ogretmenlik meslegine iliskin 6zellikle nitelik ve
liyakat acisindan daha kat edilecek agamalar oldugunu ve gerekli adimlarin belirlenen strateji uyarinca

atilmasi gerektigini vurgulamaktadir.

Ogretmenlik meslegini Tiirkiye’de Ingilizce 6gretmenligi boyutunda ele aldigimizda Ingilizce
bransina iliskin detaylar degerlendirilmelidir. Ulkemizdeki dil egitim politikalarina baktigimizda
Osmanli doéneminde uzun siire ikinci dil olarak hékimiyet sliren Arapca ve Farscanin yerini
Cumhuriyet doneminden itibaren sirasiyla Fransizca ve Ingilizcenin aldigim gérmekteyiz (Cakar,
2017). Ingilizcenin tiim diinyada ‘ortak iletisim dili’ (lingua franca) olarak yiikselisinin Tiirkiye’de de
dogrudan yansimalar1 olmus ve ¢cok uzun bir siiredir ingilizce 6gretimi egitim sistemimizin ¢ok dnemli
bir boyutunu teskil edegelmistir (Kirkgdz, 2007; Giirsoy, Korkmaz & Damar, 2013). Ingilizceyi
ogretmek ve 6grenmek tlim diinyada oldugu gibi iilkemizde de ¢ok biiyiik 6nem atfedilen bir egitsel
amag olarak karsimizda durmaktadir. Ozellikle 1997 Egitim Reformu ile birlikte gelen 8 yillik zorunlu
egitim kapsaminda Ingilizce 4. simftan itibaren Ogretilmeye basladi ve bu adim &grencilerin
Ingilizceyi yabanci dil olarak kismen erken yasta 6grenmeye baslamalar1 agisindan yeni bir dénem
baslatmistir (Haznedar, 2004). 2012-2013 Egitim-Ogretim yil1 itibariyle uygulamaya konan 4+4+4
sistemi kapsaminda Ingilizce dersi ilkokul 2. smniftan itibaren verilmeye baslanmustir. Bu sistemle
birlikte okula baglama yaginin da goniilliiliikk esasina dayali olacak sekilde yedi yasindan bes buguk
yasina indirilmesi 6grencilerin yabanci dil olarak Ingilizceyle tanisma yasini eski sisteme nazaran

oldukga erkene ¢ekmistir (Arikan, 2017).

Dil egitim sistemiyle ilgili yapilan degisiklikler 6gretim programlarinin da degisimini zorunlu
kilmistir. 2006 ve 2013 yillarinda Ingilizce dersine ait ilkdgretim ve ortadgretim miifredatlarinda koklii
degisikliklere gidilmistir. 2018 yil1 itibariyle de miifredatlar kismi olarak gilincellenmis ve Diller i¢in
Avrupa Ortak Cerceve Programi (Common European Framework of Reference for Languages-CEFR)
ilkelerine uygun sekilde iletisim odakli ve eylem temelli yaklasim muhafaza edilmis ve igerikte bazi
degisiklikler yapilmustir. Getirilen en 6nemli yenilik ise degerler egitimi baglaminda on temel degerin
(adalet, dostluk, diiriistliik, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik -
friendship, justice, honesty, self-control, patience, respect, love, responsibility, patriotism, altruism)
miifredata ortiik olarak entegre edilmesidir (MEB, 2018). Asagida ilkokul ve Ortaokul ingilizce

dersine iligskin yeni miifredatin uygulama ilkelerinden bazilari siralanmigtir (MEB, 2018, s. 94):

e fletisim miimkiin oldugunca Ingilizce yiiriitiiliir.
e lletisim gercek anlam olusturmaya odaklidir.

e Ogrenciler gercek yasamda o dili konusan iilkelerdeki insanlar gibi dinleme ve konusma
eylemlerinde bulunurlar.
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e Ogrenciler gelisen Ingilizce becerilerini dgrenmenin her alaninda kullanirlar.

e Ogrenciler gorsel ve isitsel araglar yardimiyla hedef dilde kullanilan yap1 ve sdzciiklerle
stirekli olarak karsilagirlar.

e Ogrenciler dili, el isleri, tiim bedensel tepki ve drama etkinlikleriyle eglenceli bir
sekilde kullanirlar.

e Ogrenciler Ingilizce 6grenirken kendi ana dillerine de saygi duyar ve ana dillerini,
gelisimlerinin 6nemli bir pargasi olarak goriirler.

e Ana dilin kullanim1 yasaklanmaz ve engellenmez. Ana dili gerektiginde kullanilir
(Ornegin karmasik yonergeler verirken, zor yapilar agiklarken).

e Ogrenciler kendilerini jest, mimik gibi olumlu pekistireglerle “anlayan” dgretmenler
tarafindan desteklenir ve yonlendirilirler.

e Ogretmenlerin smifta bulunma nedeni Ingilizce (ve gerekirse Tiirkge) iletisim
kurmalaridir.

e Ogrenmenin amaci belirli bir zaman araliginda Ogretim Programi’ndaki konular1 isleyip
bitirebilmek yerine kurulan iletisimi derinlestirmeye ¢aligmaktir.

e Ogrenciler iletisim kurarken hata yapmalari halinde uyarilmaz ve diizeltilmez.
Ogretmenler iletisimin devamliligina odaklanarak Ogrencilerin hatalarmi daha sonra
diizeltirler.

Yukarida siralanan ilkeler yeni Ingilizce dersi ilkdgretim miifredatinda Ingilizcenin bir iletisim
araci olarak 6grenilmesinin ve bu ama¢ dogrultusunda 6grencilerin 6gretmen rehberliginde aktif bir
sekilde tiim siirece katilmalarinin 6ngoriildigiini agik¢a gostermektedir. Bu ilkeler dil egitiminde
bugiin gegerli olan ve Diller i¢in Avrupa Ortak Cerceve Programi cergevesinde de Onerilen
Yapilandirmaci Yaklagim ve eylem temelli 6grenme ilkeleriyle uyumludur ve ongoriildiigii gibi simif

i¢i uygulamalara aktarilabilirse Tiirkiye’deki Ingilizce egitimi igin biiyiik umut vadetmektedir.

Siireg icinde sistem ve miifredatlarda yenilikler yapilmasina ragmen Tiirkiye’de Ingilizce
egitiminin istenilen diizeye geldigini sdylemek miimkiin degildir. Nitekim, British Council and
TEPAV (2014) tarafindan yapilan arastirma sonucunda devlet okullarinda yiiriitiilen Ingilizce
egitimine iligkin Ogretmen yeterlikleri, ders kitabi odaklilik, 6gretmen odaklilik ve bireysel
farkliliklarin gdz ardi edilmesi gibi bir dizi hususa iliskin sorun siralanmstir. Tiirkiye’de Ingilizce
egitiminin iiriinlerine iliskin en giincel resmi ortaya koyan veri 2018 Ingilizce Yeterlik Endeksi
(English Proficiency Index) sonuglaridir (https://www.ef.com.tr/epi/regions/europe/turkey/). Tiirkiye
s0z konusu endekste 47.17 puanla 88 iilke arasinda 73. sirada kendine yer bulmus ve ‘¢ok diisiik
seviye’ kategorisinde yer almistir. Ulkemiz 32 Avrupa iilkesi arasinda ise 31. sirada yer almaktadur.
Demirpolat (2015) Tiirkiye'nin yabanci dil 6gretimiyle imtihanmm ele aldigi calismasinda fiziksel
sartlar, egitim materyalleri, ortak bir yol benimsenememesi, 6gretme siireclerinin etkin bir sekilde
denetlenememesi, hizmet Oncesi egitime iliskin sorunlar ve devlet istthdamina iligkin yontemsel

sorunlart ¢oziilmesi gereken hususlar olarak degerlendirmistir. Benzer sekilde, Alagdzlii (2017) hem
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hizmet 6ncesi hem de hizmet ici asamalarinda Ingilizce 6gretmenleriyle ilgili asilmasi gereken
sorunlar oldugunu ve bunun Ingilizce egitimine iliskin basariya yansidigini ifade etmistir. Bu
verilerden ve degerlendirmelerden hareketle dil egitimine iliskin yapilan sistemsel degisikliklerin
heniiz gbzle goriiliir sonuglar vermedigi soylenebilir. Egitimde yapilan degisikliklerin uzun vadede
sonuclar ortaya koymasi aslinda beklenen bir durumdur. Bu g¢ercevede bu zamana kadar yasanan
eksikliklerin iyi tespit edilip yeni ilkelerin kararli bir sekilde yillar boyunca uygulanmasi
gerekmektedir. Bu anlamda uygulamalardaki istikrar ¢ok biiyiikk bir dneme haizdir ve Ingilizce

Ogretmenlerine de biiylik bir sorumluluk diigsmektedir.
TURKIYE’DE iNGILiZCE OGRETMENI OLMAK

Ingilizce egitimi siirecindeki uygulamalar sdz konusu oldugunda mevcut Ingilizce
ogretmenlerinin profilleri giindeme gelmektedir. Ulkemizde ingilizce 6gretmenligi icin ana istihdam
kaynagini egitim fakiilteleri biinyesinde bulunan Ingilizce Ogretmenligi programlari olusturmaktadir.
Ancak yillardir siliregelen uygulama geregi Edebiyat veya Fen-Edebiyat fakiilteleri biinyesinde
bulunan Ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati, Ingiliz Dilbilimi, Ingilizce
Miitercim-Terclimanlik ve Ceviribilim programlarindan mezun olanlar da pedagojik formasyon
egitimi almalar1 kosuluyla Milli Egitim Bakanhigi’na bagli okullara Ingilizce 6gretmeni olarak
atanabilmektedir. Formasyon egitimi ile ilgili farkli goriisler olmasina karsin yillardir Tiirkiye’de bu
sistem uygulanmis ve mevcut 6gretmen niifusu i¢inde ¢ok dnemli bir oran egitim fakiiltesi mezunu
olmadan bu sistem sayesinde meslege girebilmistir (Seferoglu, 2004). Ayrica, belirli donemlerde farkli
uygulamalar gergevesinde Ingilizce egitim veren gesitli lisans programlarindan mezun olanlar, lisans
egitimleri esnasinda Ingilizceyi yan dal olarak alanlar ve Almanca veya Fransizca gibi farkl1 dillerde
ogretmenlik lisans programi okuyup gerekli 40 kredilik ingilizce sertifika programini tamamlayanlar
arasindan da Ingilizce 6gretmeni olarak atanmis ¢ok sayida 6gretmen bulunmaktadir. Dolayisiyla,
mevcut Ingilizce &gretmenleri arasinda bulunan bu gesitlilik 6zellikle alman lisans egitimleri
arasindaki farklhiliklardan kaynaklanmaktadir. Bu cergevede ingilizce Ogretmenligi lisans programi
mezunlarmin diger programlardan mezun Ingilizce 6gretmenlerine nazaran daha basarili olduklarini
sOylemek kesinlikle dogru degildir. Aldiklar1 lisans egitiminin daha hedefe yonelik olmasi yoniiyle
ciddi bir avantaj sagladig1 soylenebilir. Ancak 6gretmenlik siirekli olarak bireysel ve mesleki gelisim

gerektirdigi icin basari bireysel ¢aba ile miimkiindiir.

Taner (2017) tarafindan yapilan giincel ve kapsamli calisma toplam 4172 Ingilizce
ogretmeninden elde edilen verileri ortaya koymaktadir. Ogretmen yeterliklerinin incelendigi bu
calismanin sonuglari, &gretmenlik disinda Ingilizce ile ilgili bir lisans programindan mezun
ogretmenlerin Ingilizce seviyelerini diger gruplara kiyasla anlamli sekilde yiiksek olarak
degerlendirdiklerini ve bu grubu sirasiyla Ingilizce 6gretmenligi mezunlarmin ve ingilizce disinda bir

program bitirmis 6gretmenlerin izledigini ortaya koymaktadir. Diger iki gruba kiyasla Ingilizce
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Ogretmenligi lisans programi mezunu O&gretmenlerin yontem bilgisi baglaminda daha yiiksek bir
yeterlik beyanina sahip olduklarini gérmekteyiz. Bu ¢aligmanin bulgular da yukarida bahsettigimiz
gibi herhangi bir grubu daha iyi Ingilizce 6gretmeni olarak nitelendiremeyecegimizi agik¢a ortaya
koymaktadir. Zaten zamami geri alip mevcut tiim Ingilizce dgretmenlerini Ingilizce Ogretmenligi
lisans programindan mezun etmek de miimkiin degildir. Bu yiizden, eldeki mevcut cerceveyi iyi
tantyip degerlendirmek ve egitim siteminin ve igindeki &grencilerin lehine adimlar atmak
gerekmektedir. Ozetle, insanlar mesleklerinin icrasi noktasinda dort yilda aldiklari lisans egitiminin
uygulamasini emekli oluncaya kadar yapmaktadirlar. Bu da mevcut sartlarda yaklasik 40 y1l demektir
ve hem oOgretmenlerin kendileri hem de temas ettikleri 6grencilerin yarar1 i¢in siirdiiriilebilir bir

dinamiklik gerektiren uzun bir siiregtir.

Tiirkiye’de uzun yillardir yabanci dil noktasinda yogun bir ingilizce 6gretme ve 6grenme ¢abasi
oldugunu gérmekteyiz. Ancak, Tiirkiye’de Ingilizceyi etkin bir sekilde 6gretmek kesinlikle kolay bir
siire¢ degildir. Oncelikle ingilizcenin {ilkemizdeki ‘yabanci dil” statiisii; diger bir ifadeyle Tiirkiye nin
Kachru’nun (1985) ortaya koydugu siniflandirmada anadil olarak Ingilizce kullanan iilkeleri iceren ‘i¢
cember’ veya ikinci dil olarak Ingilizce kullanan iilkelerin bulundugu ‘dis gember’ degil de yabanci dil
olarak Ingilizce kullanan iilkeleri iceren ‘genisleyen ¢ember’ icinde konumlanmasi bu hedef dilin
Ozellikle iiretim becerileri (konusma ve yazma) baglaminda dogal ortamda yeterince pratik
yapilamamasi gibi teknik bir dezavantaj ortaya koymaktadir. Bunun haricinde, 6gretmen niteliklerine
iliskin eksiklikler, dil égrenmenin dogasi geregi zaman ve sabir gerektirmesi, Ingilizce 6grenmeye
yonelik mevcut Onyargilar, yerli kitaplarin nitelik sorunlart ve Olgme-degerlendirme araglarmin
yeterince etkin kullanilamamasi gibi zorluklardan da bahsedebiliriz (Yaman, 2018). Ancak, icra edilen
meslegin dogasinda bu zorluklarin bulunmasi Ingilizcenin Tiirkiye’de etkin bir sekilde
Ogretilemeyecegi anlamina gelmemektedir. Sorunlarin tespitini iyi yapip giincel gelismeleri ve
yenilikleri takip eden ozverili Ingilizce 6gretmenleri sayesinde iilkemizdeki ‘yabanci dil dgrenme’
sorunu biiyiik ol¢iide asilabilir. Cizilen bu cerceve dahilinde, bir sonraki kisimda Ingilizce

Ogretmenleri icin baz1 hedef odakli 6neriler sunulacaktir.
INGILiZCE OGRETMELERI iCiN BAZI ONERIiLER
Ogretmenlik Ust Kimligini Oncelemek

Ogretmenlik {ist kimligi bu meslegin 6ziinii teskil etmektedir ve bransi ne olursa olsun bu
meslegi icra eden herkes oncelikle 6gretmendir. Bu noktada, ilkokul egitiminden sorumlu olan sinif
ogretmenleri ve ‘branscilar’ olarak adlandirilan digerleri gibi bir siniflandirma oldukca sikintilidir.
Boyle bir ayrim brans &gretmenlerinin yalnizca alanlariyla ilgili ders vermekle sorumlu olduklar
fikrini bilingaltina yerlestirebilir. Ancak, brang 6gretmenleri de tiim 6grencilerinin biligsel, duyussal ve
ahlaki olgunluk ve davranislarindan sorumludur. Elbette tek bir 6gretmen tiim siireglere etki edemez,

ancak dersine girdigi 6grencilerle ilgili elinde tuttugu kismi etki ve niifuz alanini optimum diizeyde
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ogrencilerin lehine kullanmalidir. Bu da 6gretmen farkindaligi ve 6gretmenlik tavri ile miimkiindiir.
Ornegin, bir Ingilizce 6gretmeni bir grencinin psikolojik sorunu veya aile i¢inde yasadigi problemler
konusunda farkindalik sahibi olmalidir. Ya da 6grencilerin sigara aligkanligi gelistirdigine dair bilgi
sahibi oldugu andan itibaren bu hususta 6ncelikle kendisi iyi bir rol model olarak sonrasinda da gerekli
yapici telkinlerde bulunarak bir ¢aba sarf etmelidir. Tespit ettigi bu sorunu yalnizca okul idaresiyle ya
da okulun rehberlik 6gretmeniyle paylasmasi yeterli degildir. Bu baglamda 2018 yili itibariyle devreye
giren tim 6gretim programlart on kok degerin (adalet, dostluk, diiriistliikk, 6z denetim, sabir, saygi,
sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik - friendship, justice, honesty, self-control, patience,
respect, love, responsibility, patriotism, altruism) Ingilizce dahil tiim dersler kapsaminda dgrencilere
verilmesini 6ngormektedir. Bu degerler kitaplar vasitasiyla ortiik bir sekilde 6grencilere sunulurken
tiim 6gretmenlerin bu degerler biitliniiniin kendilerinde viicut buldugunu 6grencilerine hissettirmeleri
gerekmektedir. Bir 6gretmenin kendisinin inanmadigi ve sahip olmadigi bir degeri karsisindaki
ogrencilere aktarabilmesi pek miimkiin degildir. Dolayisiyla, 6gretmen durusu ve tavri Ingilizce
Ogretmenleri baglaminda da en dnemli husustur ve bransla ilgili 6gretim kesinlikle ikinci plandadir.
Higbir egitim sistemi ¢ok iyi Ingilizce konusabilen ancak elindeki ¢opii yakinda ¢op kovasi bulamama
bahanesiyle yere atan bir birey yetistirmeyi amaglamaz. Benzer sekilde miikkemmele yakin bir Ingilizce
sesletim becerisine sahip ama yabanci kiiltlirlere ait uygulamalari kendi ata kiiltiirline ait unsurlara
tercih eden bir birey de arzu edilen bir ¢ikti degildir. Bu g¢er¢evede 6gretmenlerin iistlendigi rol ve

sorumluluk olduk¢a agirdir.

Yukarida bahsedilen 6gretmen kimligi aliman maagla veya toplumun Ogretmenlere bigtigi
statilyle kiyaslanamayacak derecede degerlidir. Bir ingilizce dgretmeni ‘Ingilizce 6gretmeni’ oldugu
icin degil ‘Ggretmen’ oldugu icin gururlu olmalidir ve bu anlayigla meslegini icra etmelidir. Altan’n
(2016) ifadesiyle 0gretmenler “problemli ¢ocuklar i¢in birer danigman ve psikolog; ¢ocuklar ¢ilgina
dondiigiinde birer polis memuru; aglayan bir 6grencinin gézyaslarini silen, acilarina ortak olabilen
birer sirdas; bir cocugun yillik gelisiminin fotograflarini ¢eken birer fotografei; cocuklar giildiiren
birer komedyen...” (s. 25-26) olmalidir. Ogretmenler bu rolleri zorla degil goniillii olarak
iistlenmelidir. Dolayisiyla bu rolleri iistlenemeyecek Ogretmen adaylarinin miimkiinse iiniversite
asamasinda alanlarini degistirip bu meslege dahil olmamalarin1 onlardan istemek acimasizlik olarak
nitelendirilemez. Aksine bu hem kendileri hem de miistakbel binlerce dgrencileri i¢in ¢ok daha iyi
olacaktir. 1998-2006 yillar1 arasinda Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan Ingilizce Ogretmenligi
lisans programlarinda okutulmak iizere belirlenen ve uygulanan ders programina baktigimizda 1. simif
2. yartyilda ‘Okul Deneyimi’ dersinin oldugunu ve dgretmen adaylarina heniiz 1. siniftayken meslegin
gergekliklerini gérme olanagi sunuldugunu goérmekteyiz. Bu uygulama aslinda aday &gretmenlere
‘Kararmizi verin!” mesaj1 iletmektedir. 2006 yilinda degisen ve 2018 yili itibariyle giincellenen
programda aday Ogretmenler bu dersi son sinifta almakta ve okulla ve meslegin dogasiyla gergek

anlamda tanismalar1 oldukga geg gerceklesmektedir. Bu ¢er¢evede, Okul Deneyimi dersi ile ilgili eski
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uygulamaya doniilmesi de 6gretmenlik kimligini benimseyecek goniillii 6gretmenlerin yetigmesine

katki saglayacaktir.

Albert Einstein’in “Egitim okulda 6grenilenler unutulduktan sonra artakalandir” s6zii bize ¢ok
onemli mesajlar iletmektedir. Giiniimiizde bilgiye erisim 6zellikle teknoloji sayesinde ¢ok kolay bir
hale gelmistir. Dolayisiyla 6grencilere kazandiracagimiz arti bir deger bile onlara 6gretecegimiz
yiizlerce Ingilizce sdzciikten cok daha énemlidir. Dersi alan dgrencilerden bircogu Ingilizceyi giinliik
hayatlarinda ve mesleki yasantilarinda kullanmayacaklardir; ancak bu 6grencilerin hepsi de topluma
birey olarak dahil olacak ve sahip olduklar1 tutum, davranis ve degerler tiim toplumu yakindan
etkileyecektir. Ingilizce dgretmenlerinin dnceliklerini bu ilkeler cergevesinde belirlemesi bu anlamda

biiyiik bir 6nem arz etmektedir.
Ogrencilere Saygi Duymak

Ogrenciler dgretmenlerinin karsisinda fiziksel, bilissel ve duyussal olarak bir biitiindiir. Bu
boyutlardan ‘duyussal alan’ zaman zaman Ogretmenler tarafindan goz ardi edilebilmektedir. Altan
(2016) bu onemli boyutun o6zinii su sekilde ifade etmektedir: “Siif kurallarinizi ve disiplin
kriterlerinizi merhametle taglandirabilirsiniz! Ogrenciler var oldugu igin biz 6gretmenler smiftayiz!

12

Biz oldugumuz i¢in onlar degil!” (s. 36). Okulun ve siiflarin 6grencilerin varligi ile deger kazandigim
asla unutmamaliyiz. Bu gergevede, dgretmenin 6grencilerine yonelik ortaya koyacag: her tiirlii tavrin
Ogrenci lizerinde bir etkisi vardir ve derse karsi tutum da bu yolla olumlu ya da olumsuz olarak gelisir.
Ingilizce &gretmenlerinin de o6zellikle simf icgi etkinliklerde tiim ogrencileri kapsayici bir tavir
sergilemesi ve onlarin derse karsi olumlu tavir gelistirmelerine destek olmasi beklenmektedir.
Ornegin, &grencileri ‘basaril’ ve ‘basarisiz’ olarak simflandirmamak, yapilan hatalar1 aminda ve
dogrudan degil sonradan ve dolayli olarak diizeltmek, yapilan 6devlere deger verip tek tek doniit
saglamak gibi baz1 adimlarla bu basarilabilir. Yerinde 6gretmen davramslariyla ingilizce performansi

cok diisiik olan &grenciler bile derse karsi olumlu tavir gelistirebilir. Ozetle dgretmenin yaklasim

kaybetmek degil kazanmak iizerine inga edilmelidir.
Brans Farkindah@ina Sahip Olmak

Oncelikle 6gretmenlik farkindaligina sahip Ingilizce 6gretmenlerinin branglarma 6zgii detaylara
iliskin de yiiksek bir farkindaliga sahip olmalar1 beklenmektedir. Ingilizcenin &gretilmesi matematik
veya tarih Ogretimi gibi bir sey degildir. Matematik dersinde evrensel matematik kurallar1 ve
uygulamalar1 anlatilir. Tarih dersinde ise kendi tarihimize iliskin bilgiler aktarilir. Ancak, ingilizce
bize ait olmayan ‘yabanci’ bir dildir ve ait oldugu hedef Kkiiltiir ¢ercevesinde Ogrencilere aktarilir.
Ogrencilere Ingilizcenin bugiin neden tiim diinyada 6grenildigini ve yabanci dilin nasil énemli bir
‘arag’ olarak kullanilabilecegini iyi anlatmak gerekmektedir. Ogrenciler Ingilizceyi neden

ogrendiklerini bilmelidir. Sirf ders programinda var oldugu icin kendini Ingilizce 6grenmek zorunda
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hisseden 6grenciler ile bu dilin ileride kendisine énemli kapilar acabilecegini bilen 6grencilerin dil
ogrenme siiregleri ok farkli olacaktir. Giiniimiizde Ingilizcenin diinyanin her yaninda tartisilmaz bir

gecerligi vardir ve 6grencilerimizin bu farkindalikla yetistirilmesi elzemdir.

Ingilizce 6gretmenlerinin dgrencilere verecegi diger bir diisiince ise Ingilizcenin bir amag degil
bir arac olarak dgrenilmesi gerektigidir. ingilizce derslerinde hedef kiiltiire dair bilgi ve paylasimlar
sunulurken kendi dilimiz ve kiiltiiriimiize dair farkindaligi koreltici degil yiiceltici bir tavir
sergilenmelidir. Ogrencilerin hedef kiiltiirii ve diger kiiltiirleri de bir farklilik ve zenginlik olarak goriip
saygl mekanizmasi gelistirmelerine zemin olusturulmalidir. Bu baglamda ortaya ¢ikan yeni egilimler
cercevesinde okullarda okutulan ingilizce ders kitaplarinda hem hedef kiiltiir, hem yerel kiiltiir, hem de
diger kiiltiirlere ait unsurlar dengeli bir sekilde verilmeye calisiimaktadir. Ingilizce gretmenlerinin de
bu giincel egilimin farkinda olup Ingilizceyi 6nemli bir arag ve zenginlik olarak oOgrencilere

benimsetmek icin ¢aba sarf etmeleri gerekmektedir.
Konformizmi Terk Etmek

Ogretmenler icin en biiyiik konfor siniftaki tiim kontrolii elde tutmaktir. Bu konforu siirdiirmek
i¢in baz1 Ingilizce 6gretmenleri alisageldikleri yontem ve tekniklerle Ingilizceyi 6gretmeyi tercih
edebilmektedir. Bunun Ingilizce derslerindeki en bariz yansimasi siklikla elestirilen ancak siklikla da
basvurulan Dilbilgisi-Ceviri Yontemi’nin kullanimidir. Hem sikéyet edip hem de vazge¢cmemek bu
noktada 6gretmenlerin ellerinde tuttuklar1 kontrolii birakmama motivasyonu ile yakindan ilintilidir.
Ciinkii s6z konusu yontem kapsaminda kullanilan tekniklerin ¢ogu &gretmene bilginin siniftaki tek
kaynag1 pozisyonunu vermektedir. Benzer sekilde, 6gretmenin tahtanin oniinde siirekli bir seyler
anlatmasi da giicii ve kontrolii elde tutma motivasyonu ile iligkilendirilebilir. Bunlar 6gretmenin
simftaki geleneksel roliiyle uyumludur. Ancak, Ingilizce 6gretmenlerinin 6zellikle branslar1 geregi
hizla degisen egilimleri takip etmesi ve bunlar1 sinifta uygulayip yeni roller iistlenmesi hem kendi hem
de Ogrencilerinin yararina olacaktir. Zaten bugiin egitim diinyasinda hakim ekol olan Yapilandirmaci
Yaklagim da 6gretmenlerin otorite degil rehber ve destek¢i olmalarini ongérmektedir. Yani esas olan

ogretmek degil 6grenmeyi kolaylagtirmaktir.

Giiniimiizde Ingilizce 6gretmenleri icin dgrencilerin lehine kullanabilecekleri sayisiz olanak
bulunmaktadir. En basta, yiiriirliikte olan mevcut ilkdgretim ve ortadgretim Ingilizce Ogretim
programlar1 en giincel dil egitim ilkelerini yansitmaya ¢aligmakta ve dgretmenlere giizel bir gerceve
sunmaktadir. Burada 6gretmenlere diisen baslica sorumluluk degisen ve giincellenen miifredatlara ¢ok
iyi derecede hakim olmak ve alanda meydana gelen gelismeleri yakindan takip etmektir. Mevcut
miifredat dgrenciye Ingilizceyle karsilastigi 2. smiftan itibaren sozlii {iretime doniik bir sistem
sunmaktadir. Zaten, insan yaratilisinda kodlu olan bir dil gelisim siralamasi vardir ve bu anlamda
Amerika’yr yeniden kesfetmeye hi¢ liizum yoktur. Yani dil egitiminin dinleme ve konusma

becerileriyle baglamas1 olmasi gerekendir. Bu sistem gercevesinde hala tahtada dilbilgisi kurallarina
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iligkin formiiller yazmak belki 6gretmen konformizmi agisindan anlagilabilir ancak bunun 6grenciye
hicbir faydas1 yoktur. Bu cercevede yenilik¢i yaklagimlar uygulanmali ve oncelik 6grencinin dili
kullanmasina ve iiretmesine verilmelidir. Ingilizce dersleri dgretmenlerin degil dgrencilerin Ingilizce
becerilerini gelistirmek icin vardir. Bu da 6grenciye yeterli alan ve zaman taninarak gerceklesebilir.
Okuma becerisi okuyarak, yazma becerisi yazarak, dinleme becerisi dinleyerek, konusma becerisi de
konusarak gelisir. Ogrencilere tiim bunlar1 yapabilmeleri i¢in olanak taninmali ve 6gretmen konusma
stireleri ve icerikleri 6grenci katilimini artiracak sekilde planlanmalidir (Cullen, 1998; Walsh, 2002).
Smif i¢inde dgrencilerin Ingilizce kullanarak biraz giiriiltii yapmalari sinifin kontroliinii 6gretmenin
elinden almaz, aksine tiim 6grencilerin dersle ilgili bir gorevle mesgul olmalarini saglaylp simif

yonetimine de katki saglar.
Ogrenen Ozerkligine Deger Vermek

Bir haftada toplam 168 saat bulunmakta ve okulda haftalik 4 saat ingilizce dersi alan bir 7. siuf
ogrencisinin 164 saat Ingilizceden uzak kaldig1 cikariminda bulunabiliriz. Eger bu devasa zaman
diliminin bir kismu da Ingilizce ile ilgili ¢alismalara ayrilabilirse dil grenme siireci cok daha verimli
bir hale gelecektir. Daha 6nce de belirtildigi iizere Tiirkiye Ingilizcenin yabanci dil olarak 6grenildigi
bir iilkedir ve 6grenciler kendileri ¢aba gdstermezlerse Ingilizce dersinden ciktiklar1 andan itibaren bir
sonraki derse kadar Ingilizceden tamamen uzaklasirlar. Ancak 6grenmeyi dgrenme siirecini kavrayip
kendi Ingilizce Ogrenme siireclerinin kontrol ve sorumlulugunu alabilmeyi kismen de olsa
basarabilirlerse yanlarinda dgretmenleri olmadan ve hatta okul bittikten sonra bile Ingilizce 6grenme

siireclerini siirdiirebilirler.

noktada dgretmen destegi ok dnemlidir. Siirec iginde dgretmenler dgrencilere simf disinda Ingilizceyi
kullanacaklar1 gorevler vererek, bilgisayar ve taginabilir cihazlar gibi teknolojik araclarin dil 6grenme
amagh kullanimini tesvik ederek, dil becerilerini gelistirmeye yonelik kullanilabilecek yazilim ve
internet sayfalar1 konusunda bilgi vererek ve karsilasacaklar1 herhangi bir Ingilizceyi kullanma
firsatin1 nasil degerlendirebileceklerine dair fikirler vererek 6nemli katkilar saglayabilirler. Bu noktada
Nikos Kazantzakis’in ideal 6gretmen tanimu {istlenilmesi gereken rolii acikca ortaya koymaktadir:
“Gergek dgretmen, dgrencisinin gegmesini istedigi bir koprii olma islevini tistlenen ve 6grencisinin bu
kopriiden gegmesine yardimci olduktan sonra, seving ve coskuyla yikilip aradan g¢ekilerek 6grencisini

kendi kopriisiinii kurmak i¢in yiireklendiren 6gretmendir.”
Mesleki Gelisimi Siirdiiriilebilir Kilmak

2018 yilinda MEB’e bagli bir okula atanan bir Ingilizce 6gretmeni 2038 yilinda mesleginin 20.
yilini icra ediyor olacak. 2038 yilinin bu gen¢ 6gretmenin iiniversiteden heniiz mezun oldugu 2018

yilinin aynisi olmasi beklenebilir mi? Aradaki 20 y1l i¢inde diinyada kim bilir neler degisecek? Egitim
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alam ve Ingilizce dgretme ve dgrenme siireci de bu degisikliklerden nasibini alacaktir. O bakimdan
ogretmenler de i¢cinde bulunduklar1 zaman ve ortamin sartlara ayak uydurmalidir; ¢iinkii yeni gelisen
yaklasim ve ydntemler, teknolojik araglar, yeni dgrenci profilleri, ingilizcenin ugradig degisimler vb.

pek cok unsur dinamik bir yap1 ortaya koymaktadir.

Degisen zamana ayak uydurabilmek igin Ingilizce 6gretmenlerinin bazi hususlara dikkat
etmeleri biiyiikk énem arz etmektedir. Birincisi, Tiirkiye’de Ingilizce 6gretmenligi yapan birisinin
Ingilizce &grenme siireci hi¢ bitmeyecektir. Daha once vurgulandig iizere Tiirkiye Ingilizcenin
yabanci dil olarak 6grenildigi bir iilke oldugu icin ve dgretmenlerin neredeyse tamami da Ingilizceyi
Tiirkiye’de &grendigi icin hedef dile iliskin eksikliklerin olmas1 gayet normaldir. Ingilizce
ogretmenlerinden beklenen hayat boyu 6grenme ilkesi gercevesinde kendi Ingilizce becerilerinde
gordiikleri sorunlar1 zaman igerisinde giderme yoniinde ¢aba sarf etmeleridir. Aslinda, bu durum bir
dezavantaj olarak da degerlendirilmemelidir. Yapilan ¢aligmalar anadil konusuru olmayan Ingilizce
ogretmenlerinin hedef dile hakimiyet noktasinda eksiklikler yagamasina ragmen 6grencilerin hazir
bulunugluk diizeyleri, beklentileri, olasi sorun yasama noktalar1 gibi 6nemli faktorleri daha iyi
bilmeleri yoniiyle ellerinde Oonemli avantajlar bulundurduklarini gostermektedir (Medgyes, 2001).

Onemli olan mevcut eksikliklerin farkina varip bunlari telafi etme ydniinde ¢aba icerisinde olmaktir.

Mesleki gelisim agisindan énemli olan ikinci husus &gretmenlik meslegi icra edilirken Ingiliz
Dili Egitimi alaninda bir yiiksek lisans egitimi almaktir. Bu husus Ingilizce Ogretmenligi disinda bir
lisans programindan mezun Ingilizce 6gretmenleri agisindan ¢ok daha énemlidir. Bu &gretmenler
alana iliskin eksik kalan ve formasyon egitimi ile tamamlayamadiklar bilgileri yiiksek lisans egitimi
ile telafi etme olanag bulabilirler. Ayrica, tiim Ingilizce dgretmenleri bu yolla akademik boyutta
alanla ilgili olup bitenlere, giincel bilgi ve deneyimlere erisme imkani bulacak ve tez, makale,
konferans gibi dnemli deneyimlerle de alanlarinda bir seyler iiretme hazzina erigseceklerdir. Bu da
mesleki anlamda ciddi bir motivasyon kaynag teskil edecek ve zaman iginde karsilagilmasi muhtemel

tilkenmislik hissinin de oniine gegecektir (Kulavuz-Onal ve Tatar, 2017).

Ugiincii olarak, Ingilizce dgretmenlerinin bagl bulunduklari kuruma iliskin giincel bilgilere
sahip olmalar1 da mesleki gelisim anlaminda ¢ok 6nemli bir maddedir. Ogretmenlerde basta Milli
Egitim Bakanlig1 ve ona bagli Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi, Temel Egitim Genel Midiirligii
ve Ortadgretim Genel Miidiirligii gibi 6nemli birimlere iliskin bir mesleki farkindaligin olmasi
gerekmektedir. Bu birimler okullarda Ingilizce dersinin baslama yas1, haftalik ders saati, dersin icerigi,
hangi yaklasimlarla Ingilizcenin &gretilecegi gibi ¢ok 6nemli cergeveleri sunan dgretim programi ve
icerdigi izlenceleri ortaya koyan birimlerdir. Ayrica, ders kitaplar1 da bu birimlerin gozetimi altinda
olusturulmaktadir. Bu c¢ergevede, Ingilizce o&gretmenleri Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi
biinyesinde olusturulan panel sistemine basvurup okullarda kullanilan ingilizce ders kitaplarmin daha

nitelikleri hale gelmesi i¢in bizzat katkida bulunabilirler. Ayrica, bu birimler tarafindan zaman zaman
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diizenlenen konferans, calistay ve hizmet ici egitimlere de goniillii olarak katilmak mesleki anlamda

onemli katkilar saglayacaktir.
Kuram Hakkiyla Uygulamaya Dokmek

Kuramlar kagit iistiinde biiyiik uygulamada ise ciliz kalirsa tiim anlamim yitirir. ingilizce
Ogretmenlerinin meslege iliskin aldiklar1 kuramsal bilgi biiylik oranda hizmet 6ncesi egitim yani lisans
egitimi kapsaminda sekillenir. Atandiktan sonra zaman zaman diizenlenen seminerler ve hizmet ici
egitimler de 6gretmenlerin bilgi ve donanimlarina kuramsal anlamda katki saglamay1 amaglamaktadir.
Esas olan edinilen tiim bu bilgi ve becerinin simifta égrencinin lehine kullamlabilmesidir. Ogrenciye
yansimayan bilgi ve becerinin dgretmene de smifa da higbir faydasi yoktur. Ogrencinin Ingilizce
Ogrenme siirecini destekleyecek, Ogrenen Ozerkligini On plana c¢ikartacak, kullanigh egitim
teknolojilerini tanitip kullanacak, sinif yonetimini 6grenci lehine sekillendirecek, yenilikleri risk alip
ogrencileriyle birlikte uygulayacak, siniftaki bireysel farkliliklar1 dikkate alip ona gore Ogretim

tarzinda cesitlendirmeye gidecek Ingilizce 6gretmenlerine ihtiyacimiz bulunmaktadir.

Bu ilkeyi iki basit drnekle agiklamak gerekirse, Ingilizce 6gretmenlerinin déniit verme ve sinav
kagitlarim degerlendirme sonrasi dgrencilere gosterme davramslar ele alinabilir. Ogrencilere diizenli
olarak doniit vermenin d6grenme siirecine bilyiik katkilar1 oldugunu 6grenen ve bu bilgiyle atanan bir
Ingilizce 6gretmeni dgrencilerin yazdigi yazilar1 dikkatlice inceleyip onlara déniit vermiyorsa ve hatta
bu is yikinden kurtulmak i¢in Ogrencilere hi¢ yazma Odevi vermiyorsa kuram uygulamaya
doniismiiyor demektir. Ogretmenlerin bu is yiikiinii seve seve gdze alip sadece yazma degil tiim beceri
boyutlarima iliskin 6grencilere diizenli doniit vermeleri ve onlara 6grenme siireglerinin ¢ok 6nemli ve
degerli oldugunu hissettirmeleri gerekmektedir. Benzer sekilde, 6gretmen adaylari lisans egitimleri
kapsaminda smav etkisinin (backwash effect) son derece onemli oldugunu Ogrenirler. Bu etkiyi
ogrenci cephesinde olumlu yone ¢evirebilmek 6grencilerin sinav kagitlarindaki performanslarini iyice
degerlendirip art1 ve eksi yoOnlerini tespit etme olanagi bulmasiyla miimkiindiir. Ancak atandiktan
sonra cesitli gerekcelerle sinav kagitlarin1 6grenciye gostermemek sinav etkisinin 6nemine iliskin
sahip olunan bilgiyi uygulamaya sokmamak anlamina gelir. Ozetle, hizmet &ncesi ve hizmet ici
egitimler cergevesinde edinilen tiim bilgi ve birikimin Ingilizce 6gretmenleri tarafindan dgrenciler ve

onlarin 6grenme siirecleri lehine kullanilmasi elzemdir.
SONUC

Ingilizce iilkemizde yabanci dil egitimi dendiginde ilk akla gelen dildir ve bu dili 6gretmek ve
ogrenmek yillardir hem egitim sistemimizin hem de bireylerin en 6nemli amaglarindan birisi
olagelmistir. ingilizce egitimine verilen énem uyarinca 2013 yilindan itibaren devlet okullarinda
Ingilizce 2. siiftan itibaren dgretilmeye baslamustir. Ozel okullarda ise Ingilizce yillardir 1. simiftan

itibaren, hatta ana sinifindan itibaren okutulmaktadir. Bu yas diizenlemesi ile birlikte 6gretim programi
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da kokli bir sekilde 2013 yilinda degistirilmis ve 2018 yilinda da giincellenmistir. Bu adimlar
Ingilizce egitimine biiyiik bir yatirim teskil etmektedir. Bu adimlar1 smifa ve 6grenciye tasiyacak olan
kopriiler ise Ingilizce 6gretmenleridir. Ingilizce 6gretmenlerinin bu baglamda sorumluluklart biiyiiktiir
ve yillardir var olan ‘Tiirkiye’de Ingilizce 6gretilemiyor’ algisimi kirmak da biiyiik oranda onlara

diismektedir.

Bu ¢alisma kapsaminda, ilk olarak Ingilizcenin iilkemizdeki statiisii ve Ingilizce 6gretmenlerinin
profilleri iizerinde durulmustur. Sonrasinda ise, mevcut ve gelecek Ingilizce dgretmenleri igin belirli
alt bagliklar cergcevesinde bazi 6neriler sunulmustur. Bu baglamda ele alinan alt basliklar 6gretmenlik
st kimligini oncelemek, 6grencilere saygi duymak, brans farkindaligina sahip olmak, konformizmi
terk etmek, Ogrenen Ozerkligine deger vermek, mesleki gelisimi siirdiiriilebilir kilmak ve kurami
hakkiyla uygulamaya dokmek olarak siralanmaktadir. Bu &nerilerle birlikte ingilizce 6gretmenleri icin
temelde iki mesaj vurgulanmaktadir. Birincisi, ‘Once 6gretmen ol!’; ikincisi ise ‘Giinceli bilen ve
uygulayan sorumlu ve goniillii bir Ingilizce dgretmeni ol!’. Bu cercevede, sunulan &nerilerle mevcut
Ingilizce 6gretmenlerinin durumlarima ve dolayisiyla ingilizce egitim sistemimizin daha iyi islemesine

katkida bulunulmaya ¢aligilmustir.
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Some Thoughts and Suggestions on ‘Being an English Language Teacher in Turkey’
EXTENDED SUMMARY

Today we can talk about a few different aspects on the teaching profession in Turkey. The
primary-elementary education and secondary education carried out by the Ministry of National
Education (MoNE) and the university education coordinated by the Council of Higher Education
(CHE) constitute two main educational channels. Within the scope of the 4+4+4 system, which was
put into effect in 2013, students receive education at primary, elementary and secondary levels
respectively after kindergarten education. Then, at the university stage, it takes a focused education on
the chosen profession and this process has a lasting shaping effect on the future of the individuals.
Every stage of this process, which takes an average of 16 years, is very important. This process begins
at a very young age and individuals complete it as a young person over the age of 20. In this age range,
where all the characters and behaviours of individuals are shaped, everything that is positive or
negative is of great importance. Children who start school receive a lot from their school and
classroom environment, their teachers and peers as well as their family education. This process is
carried out simultaneously in both education and instruction dimensions and continues until the
graduation of the university which constitutes the transition phase. In this long period, students
encounter different teachers at every stage and these experiences shape their lives.

The place of the teaching profession in the aforementioned cycle is very different from that of
other professions. While an engineer or a lawyer exits this system after the university education,
teachers are reenter the system from the point of exit and move from the receiving role to the
transmitter position in terms of knowledge and behaviour. The teaching profession can be done at the
level of primary, elementary, secondary school or university in the context of the current education
system. From the very beginning of the profession, teachers experience the processes they spend in
their student years through a different window and try to help their students by transferring their

knowledge and skills.

English is the first language that comes to mind when foreign languages in our country are
covered, and for many years it has been one of the most important goals of both our education system
and individuals. In accordance with the importance given to English education, from 2013 onwards,
English has been taught in state schools from the second grade at the primary level. In private schools,
English has been taught from the first grade for years. With this age regulation, the curriculum has
been radically changed in 2013 and updated in 2018 as well. These steps constitute a great investment
in English education. The bridges that will carry these steps to the class and the students are the
English teachers. In this context the responsibility of English teachers is great especially in terms of

breaking the bias 'English cannot be taught in Turkey".
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In this study, firstly the status of English in our country and the profiles of English teachers are
emphasized. Subsequently, some recommendations are introduced for current and future English
language teachers under specific sub-headings. These sub-headings are prioritizing teaching as an
upper identity, respecting students, possessing branch awareness, abandoning conformism, valuing
learner autonomy, making professional development sustainable and putting theory into practice
properly. With these suggestions, basically two messages are emphasized for English language
teachers: first, ‘Be a teacher first!’, and second ‘Be a responsible and voluntary English language
teacher who knows and practices up-to-date knowledge’. In this context, the proposals are intended to
contribute to the status of existing English language teachers and hence better functioning of our
English education system.
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