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Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitimine Yonelik Sinif Ogretmeni

Adaylarinin Tutumlarinin ve Goriislerinin incelenmesi

Mutlu Uygur " & Tugba Yanpar Yelken *

Ozet: Bu galismada, egitim fakiiltesi simif 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goren dgretmen adaylarimin iistiin
yetenekli egitimine yonelik tutumlarimin ve goriiglerinin belirlenmesi amaglanmistir. Arastirmanin &rneklem
gruplarini, tutum dlgegini dolduran Mersin Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Simf Ogretmenligi Boliimiinde
0grenim goren 224 dgretmen adayi ve iistiin yetenekli egitimine yonelik goriis formunu dolduran 24 6gretmen
aday1 olusturmustur. Arastirmada veri toplama araglari olarak, dgretmen adaylarinin {istiin yeteneklilerinin
egitimine iliskin tutumlarim 6lgmek iizere “Ustiin Yeteneklilerinin Egitimine iliskin Tutum Olgegi (UYETO)”
14 maddelik kisa kisa revize formu ve iistiin yeteneklilerinin egitimine yonelik goriislerini toplamak amaciyla ise
“Ustiin Yeteneklilerinin Egitimine Y&nelik Goriis Formu” kullamlmistir. Ogretmen adaylarinin tutumlarinin,
cinsiyetlerine ve sinif diizeylerine gore anlamli diizeyde farklilagip farklilagmadig t-testi ve Anova testleri ile
incelenmistir. Ustiin yetenekli egitimine ydnelik 8gretmen adaylarinin acik uglu soru formu araciligiyla toplanan
goriislerine ise icerik analizi uygulanmis, elde edilen kodlar, yiizde ve frekans olarak verilmistir. Caligmada,
iistlin yetenekli egitimine yonelik sinif 6gretmeni adaylarmin tutumlarinin 3 alt boyutta da olumlu diizeyde
oldugu bulunmugtur. Ayrica O6gretmen adaylarinin goriislerine gore iistiin yetenekli bireylere 6zel egitim
verilmesinin olduk¢a 6nemli ve gerekli goriildiigii buna karsin okullarin, {istiin yetenekli egitiminde yetersiz

bulundugu sonuglarina ulasilmistir.
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Analyze of Opinions and Attitudes of Primary School Teacher Candidates towards Education of
Highly Gifted Students

Abstract: In this study, it is aimed to determine opinions and attitudes of teacher candidates who are studying at
the department of primary school teaching at the faculty of education towards education of highly gifted ones.
Sample group of this survey is composed of 224 teacher candidates that have filled attitude scale who are
studying at the department of primary school teaching at faculty of education at the University of Mersin and 24
teacher candidates who have filled opinion forms towards education of highly gifted. At this survey as data
collection tools, in order to survey attitudes of teacher candidates towards education of highly gifted “Attitude
Scale Towards Education of Highly Gifted (ASTEHG)” 14 point short revise form and to collect opinions about
education of highly gifted ones “Opinion Form on Education of Highly Gifted ones” are used. Whether attitudes

of teacher candidates show substantially difference according to grade and gender or not is investigated by t-Test
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and Anova test. Content analysis is applied to opinions of teacher candidates towards education of highly gifted
ones which are collected via open ended question form then obtained codes are presented as percentage and
frequency. It is found in this study that attitudes of primary school teachers towards education of highly educated
ones are positive at 3 sub-dimensions. Moreover according to opinions of teacher candidates, it is very important
and necessary to provide special education for highly gifted students but schools are inadequate for educating

highly gifted ones.

Keywords: Highly gifted, Highly gifted student, Primary school teacher candidates, Education

GIRIS

Cagdas egitim anlayisinda egitim programlart olusturulurken bireysel farkliliklarin ve 6grenci
cesitliliginin temel alinmasi esastir. Bu dogrultuda farkli alanlarda ilgi ve yetenekleri olan dgrencilerin
belirlenmesi bu 6grencilere uygun egitim ortamlarinin diizenlenmesi egitimde kaliteyi artiran bir unsur
olarak goriilmektedir (Bilgili, 2000; Daglioglu, 2010; Ozbay,2013). Egitim ortamlarinda, farkl
acilardan akranlarina kiyasla bireysel farkliliklariyla goze ¢arpan, yeteneklerini 6n plana g¢ikarabilen,
Uistiin yetenekli olarak tanimlanan 6grenciler bulunmaktadir (Bildiren ve Uzun, 1997; Gokdere ve
Cepni, 2003; Kaya, 2012). Ustiin yetenekli 6grenciler, zeka, yaraticilik, liderlik kapasitesi veya ozel
alanlarda yasitlarina gore yiiksek diizeyde performans gosterdigi uzmanlar tarafindan belirlenen
ogrencilerdir (MEB Tebligler Dergisi, 2007). Ustiin yetenekli bireyler, toplumun her alanda
gelismesini saglayacak potansiyele sahip bireylerdir ve iilkeler i¢in ekonomi, siyasi, askeri ve teknoloji
bakimindan stratejik énemleri bulunmaktadir (Kulaksizoglu, Bilgili ve Sirin, 2004). Ustiin yetenekli
Ogrencilere, 6grenme hizlarindan ve kapasitelerinden dolay1 6zel egitim programlart uygulanmaktadir.
Ustiin yeteneklilerin egitiminde uygulanan egitim programlarinin, dgrenci farklihigini temel alan,
bireysel farkliliklar1 6nemseyen, 6grenciyi aktif kilan ve zenginlestirilmis bir yapida olmasi1 gerekliligi
vurgulanmaktadir (Tomlinson, 1999; Sak, 2011, 215; Bilgi¢, Tastan, Kurukaya, Kaya, Avanoglu ve
Topal, 2014; Tortop, 2014). Giiniimiizde egitim sistemleri bireylerin, toplumun iyi bir ferdi olmasini
saglamak, matematik, fen bilimleri, bilgisayar teknolojileri, sanat ve spor gibi alanlarda gelisimlerini
saglamak, edinilen kazanimlari daha ileri boyutlara tasimak amacini giitmektedir. Bunun igin
geleneksel anlayistan farkli olarak, iistiin yeteneklilere yonelik egitimde, bireysellestirilmis,
farkliliklara dayanan ve kisiye 6zgii 6gretim modelleri son yillarda daha fazla uygulanmaktadir. Ustiin
yetenekli dgrencilerin farkliliklarina ve 6zelliklerine gore diizenlenmis bu egitim ortamlarinda iistiin
yeteneklilerin daha aktif olabildikleri, kendilerini daha iyi ifade edebildikleri, akademik basari ve
motivasyonlarinin arttig1 belirtilmektedir (Kanli, 2011; Heacox, 2012; Akkas ve Tortop, 2015; Cetin
ve Ozyiirek, 2015). Bunun yaninda alan yazinda iistiin yetenekli egitimi ve tanilamasindan sorumlu
ogretmenlerin olumlu tutum ve goriiglere sahip olmalariin iistiin yetenekli egitiminde kaliteyi artiran

diger bir 6nemli unsur oldugu vurgulanmaktadir (Avramidis, Bayliss ve Burden, 2000; Karakurt,
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2003; Curtis, 2005:65). Ogretmenler, iistiin yetenekli Ogrencileri belirlemekten birinci derecede
sorumlu kisilerdir. Ogretmenlerin yetenekli ¢ocuklarm farkliliklarini anlayabilmeleri, bu cocuklarin
Ozellikleri hakkinda bilgi sahibi olmalarima ve olumlu bir bakis agisiyla yaklagsmalaria baglidir
(Capan, 2010). Curtis’e (2005:65) gore ustiin yetenekli 6grencilere yonelik olumlu algiya sahip
Ogretmenler, sinifta 6gretme-0grenme siireglerinde bu dgrencilere yonelik yeni yaklagim ve etkinlikler

diizenlemekte bdylece egitimin niteligi ylikselmektedir.

Bilim ve Sanat Merkezleri Ogrenci Tanilama Kilavuzu’na (MEB, 2017) gore, ilkokullarda iistiin
yeteneklilerin yetenek alanlarma gore Bilim Sanat Merkezlerine (BILSEM) aday gésterilmesinde
sorumluluk smif 6gretmenlerine diismektedir. Bu noktada {istiin yetenekli 6grencilerin egitiminde,
tanilamasinda ve yonlendirilmesinde onemli sorumluluklar1 bulunan simf &gretmenlerinin, istiin
yetenekli egitimiyle ilgili olumlu tutum ve goriislere sahip olmast beklenmektedir. Davis ve Rimm’e
(2004) gore iistiin yetenekli egitimine baslamadan 6nce, bu ¢ocuklar i¢in olusturulan programlara ve
iistiin yetenekli egitimine iliskin &gretmenlerin tutumlarmin belirlenmesi gerekmektedir. Ustiin
yetenekli egitiminde niteligin gelistirilmesi ve {stiin yeteneklilere uygun egitim ortamlarinin
olusturulabilmesi, dogru ve zamaninda yonlendirilmenin yapilabilmesi i¢in sinif dgretmenlerinin ve
sinif Ogretmenligi adaylarmin {istiin yetenekli egitimine yonelik tutumlarinin ve goriislerinin

belirlenmesinin énemli oldugu diisiiniilmektedir.

Ustiin yetenekli egitimine yonelik ulusal alan yazinda simif dgretmenligi adaylarmin tutum ve
goriislerini bir arada inceleyen herhangi bir calismaya rastlanmamis olmasi bu calismanin 6nemini
artirmaktadir. Bu dogrultuda bu g¢alismada, simif 6gretmenligi boliimiinde 6grenim gdren dgretmen
adaylarinin {istlin yetenekli egitimine yonelik tutumlarinin ve goriislerinin belirlenmesi ve elde edilen

verilere yonelik onerilerde bulunulmasi amaglanmisgtir.
Bu baglamda arastirmanin problem ciimlesi ve alt problemler su sekilde belirlenmistir.
Problem Ciimlesi:
Sinif 6gretmenligi adaylarin iistiin yetenekli egitimine yonelik tutumlar ve goriisleri nasildir?
Alt Problemler:

1. Smf oOgretmenligi adaylarinin Ustlin yetenekli egitimine iligkin tutumlari hangi

diizeydedir?

2. Smif Ogretmenligi adaylarmin istiin yetenekli egitimine iliskin tutumlari, cinsiyet

degiskenine gore anlamli diizeyde farklilik géstermekte midir?

3. Smif 6gretmenligi adaylarinin iistiin yetenekli egitimine iligskin tutumlari, simf diizeyi

degiskenine gore anlamli diizeyde farklilik géstermekte midir?

4. Simf dgretmenligi adaylarimin istiin yetenekli egitimine yonelik goriisleri nelerdir?
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YONTEM
Calismanmin Tiirii

Calisma, var olan durumu saptamaya ydnelik betimsel bir calismadir. Ogretmen adaylarmin
tutumlarint belirlemek amaciyla ¢alismada tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli, var olan bir
durumu ortaya ¢ikarmaya ve oldugu gibi betimlemeye caligsan bir aragtirma modelidir (Karasar, 2005).
Tarama arastirmalart etkili 6lgme prosediirleri kullanilarak tutumlari, diisiinceleri ve inanglar1 6lgmeye
calisan ayrica degiskenler arasindaki iligkileri tetkik etmeye, tahminler yapmaya yardimci olan
aragtirmalardir (Christensen ve Turner, 2015:371). Nicel arastirma yontemiyle yapilandirilan bu
caligma, Ogretmen adaylariin goriiglerinin acik uglu bir soruyla toplanmasiyla elde edilen nitel
bulgularla da desteklenmistir. Nitel verilerin analizi igerik analizi yontemi kullanilarak yapilmistir.
Icerik analizi yontemi siibjektif yorumlamalarin bulundugu metinlerin kodlama ve temalastirma

siireclerinin sistematik siniflamasini igermektedir (Hsieh & Shannon, 2015).
Evren-Orneklem

Calismanin, hedef evrenini simif §gretmenligi boliimiinde 6grenim goren 6gretmen adaylari
olustururken, ulasilabilir evrenini ise Mersin Universitesi, Egitim Fakiiltesi Simif Ogretmenligi
Boliimiinde 6grenim goren Ogretmen adaylari olusturmustur. Calismanin ulasilabilir evreni aymi
zamanda 6rneklem grubunu da olusturmaktadir. Orneklemin belirlenmesinde, kolay ulasilabilir durum
orneklemesi (Yildirim, Simsek; 2005) yontemi kullanilmistir. Boylelikle 6l¢ek formlarini dolduran
toplam 224 6gretmen adayi arastirmanin Orneklem grubunu olusturmustur. Calismada ayrica tistiin
yetenekli egitimine yonelik goriisleri toplamak iizere hazirlanan agik uglu soruyu 24 6gretmen adayi
cevaplamistir. Orneklem grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin cinsiyete ve smif diizeylerine gore

dagilimlari asagida Tablo 1 de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmen Adaylarmin Cinsiyet ve Sinif Diizeylerine Gére Dagilimi

Degiskenler Olcek Acik Uclu Soru
f % f %
L Erkek 60 26.8 11 45.8
Cinsiyet
Kadin 164 73.2 13 54.2
Toplam 224 100 24 100
1.Simf 74 33,0 2 8
2.Simif 55 24,6 7 29.4
Simf
3.Smf 44 19,6 9 37.6
4. Simf 51 22,8 6 25
Toplam 224 100 24 100
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Veri Toplama Araclari

Arastirmada sinif 6gretmenlerinin iistiin yeteneklilerinin egitimine iliskin tutumlarini 6lgmek
tizere Gagne ve Nedau (1985) tarafindan gelistirilen 34 maddelik “Opinions About The Gifted And
Their Education” adli 6lgegin Tortop (2014) tarafindan gerceklestirilen Tiirkge uyarlama g¢aligmasi
sonucunda Cronbach Alfa ig tutarlilik katsayis1 .69 degerinde (tiim alt boyutlar1 dahil) bulunan “Ustiin
Yeteneklilerinin Egitimine Iliskin Tutum Olgegi (UYETO)” (kisa revize form) kullanilnustir.
Caligmada ayrica, bir diger veri toplama araci olarak, simif 6gretmenligi adaylarinin iistiin yetenekli

egitimine yonelik goriislerini toplamak amaciyla agik uglu soru formu kullanilmistir.

Ustiin Yeteneklilerinin Egitimine Iliskin Tutum Olgegi kisa formu 3 boyuttan olusmaktadir. Bu
boyutlar, kisaltmalar1 ve Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilari agsagida Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Boyutlar, Kisaltmalar1 ve Cronbach Alfa i¢ Tutarlilik Katsayilari

Boyutlar Kisaltma Cronbach Alfa
Ustiin Yeteneklilerin Ihtiyaglar1 ve Destek Boyutu UYIDB 0.724
Ustiin Yeteneklilere Ozel Hizmetlere Kars: Olma Boyutu UYOKOB 0.614
Ozel Yetenek Siiflar1 Olusturma Boyutu OYSOB 0.749.

Veri Toplama Aracinin Yapisi

Ustiin yeteneklilerinin egitimine yonelik 6gretmen adaylarinin tutumlarini belirlemek amaciyla
kullanilan 6lgme arac1 5°li likert tipi bir dlcektir. Olcek, “Kesinlikle Katiliyorum”, “Katilryorum”,
“Kararsizim”, “Katilmiyorum”, “Kesinlikle Katilmiyorum” maddeleri seklinde diizenlenmistir.
“Kesinlikle Katiltyorum” kategorisinden baglayan olumlu maddeler sirayla 5.4,3,2,1 olarak,
“Kesinlikle Katilmiyorum” kategorisinden baslayan olumsuz maddeler ise 5.4,3,2,1 olarak
puanlanmustir. Olgekteki puanlar, 5’e yaklastikca dgretmen adaylarinin dlgek maddelerine katilma

diizeylerinin yiiksek, 1.00’e yaklastik¢a ise diisiik oldugu kabul edilmistir.

Ortalama tutum puanlari, her 6grencinin maddelere verdigi cevaplara gore aldigi puanlarm
cevap verdigi madde sayisina boliinmesiyle hesaplanmistir. Bu dogrultuda sinif 6gretmeni adaylarinin
iistiin yetenekli Ogrencilerin egitimine yonelik tutumlarinin, 6lgekten alinan puan 2.60 degerinin
altinda ise olumsuz tutum, 2.60 ve istiinde bir deger ise olumlu tutum olarak degerlendirilmesi
kararlastirilmistir. Asagida Tablo 3’ te 6lgek maddelerine katilim durumu, puan araliklart ve verilen

puanlar yer almaktadir.

Tablo 3. ifadelere Katilim Durumu, Puan Araliklar1 ve Verilen Puanlar

Puan Arahgi Verilen Puanlar Katim Durumu
1.00-1.79 1 Kesinlikle Katilmiyorum
1.80-2.59 2 Katilmryorum

2.60-3.39 3 Orta Derecede Katiliyorum
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3.40-4.19 4 Katiliyorum

4.20-5.00 5 Kesinlikle Katiliyorum

Verilerin Analizi

Bilgi formu ve 6l¢ekten elde edilen veriler SPSS programinda analiz edilmistir. Alt 6l¢eklere ait
normallik kontrolleri yapilmis ve normal dagilim gosterdigi belirlenmistir. Problem durumu igin
demografik ozelliklere ait tammlayici istatistik (say1 ve yiizde) degerleri verilmistir. Ogretmen
adaylarinin “Ustiin Yeteneklilerinin Egitimine Iliskin Tutum Olcegi (UYETO)” ne verdikleri
cevaplarin cinsiyetlerine ve sinif diizeylerine gore degisim gosterip gostermedigini arastirmak {izere
demografik ozelliklerle karsilastirmalar ise her bir alt boyutta t-testi ve Anova testleri ile yapilmustir.
Anketin dordiincii  boliimiinde agik uclu sorudan elde edilen nitel bulgulara igerik analizi
uygulanmistir. Kodlar belirlenmis, kodlarin frekans ve ylizdeleri sunulmustur. Agik uglu sorudan elde
edilen bulgularin kodlayic1 giivenirligi i¢in Miles-Huberman kodlayict giivenirligi formiilii
(Giivenirlik=[Goriis Birligi/(Goriis Birligi+Goriis Ayrilig)]x100) kullanilmistir (Miles ve Huberman,
1994). Kodlayic1 giivenirligi formiiliiniin uygulanmasi sonucunda kodlayicilar arasindaki uyum .86

bulunmustur. Bu oran, kodlamalarin giivenilir bir sekilde yapildigin1 gostermektedir.
BULGULAR
Birinci Alt Probleme Yonelik Bulgular

Bu bolimde ogretmen adaylarinin, {stiin yeteneklilerinin egitimine iliskin tutumlarini
belirlemek amaciyla uygulanan 6lgekten aldiklart puanlar ve bu puanlara karsilik gelen tutumlarina
iligkin bulgular yer almaktadir. Asagida, Tablo 4’te 6gretmen adaylarinin 6lgek maddelerine verdikleri

cevaplara iligskin ortalama puanlar ve standart sapma degerlerine yer verilmistir.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarinin Olgek Maddelerine Verdikleri Cevaplarin Ortalama Puan ve Standart

Sapma Degerleri

No (ifadeler N  Ortalama  Standart
Puan Sapma

1 Ustiin yetenekli dgrencilerin egitim gereksinimlerinin karsilanmasinin 224 365 134
en iyi yolu onlar1 6zel siiflara koymaktir. ' '

2 Ustiin yetenekli grenciler icin yapilan &zel programlar segkincilik 224 264 128
(elitizm) olusturacagi i¢in sakincalidir.* ' '

3 Ustiin yetenekli grenciler igin yapilan 6zel egitim hizmetleri 294 256 138
ayrimcilig1 gosteren bir igarettir.* ' '

4  Ustiin yetenekli dgrenciler i¢in 6zel simflar olusturulmasi, diger 224 204 139
ogrencilerin kendilerini degersiz hissetmesine neden olur.* ' '

5  Ustiin yetenekli cocuklar egitim ihtiyaglar1 yeterince karsilanmadigi igin 224 361 117
okullarinda genelde sikilirlar. ' '

6  Ustiin yetenekli 6grenciler egitim ihtiyaglar yeterince karsilanmadig: 293 324 118

icin normal siniflarda zamanlarini bosa harcarlar.
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7 Okullarimizda istiin yetenekli 6grencilerin 6zel egitim ihtiyaglar1 sik¢a

ihmal edilmektediir. 224 34 118
8  Ustiin yetenekli bireylerin, yeteneklerini tam olarak gelistirmek igin
o SR 224 3.93 1.09
ozel ilgi ve destege ihtiyaclari vardir.
9  Okullarimiz iistiin yetenekli 6grencilerin 6zel egitim ihtiyaglarini 224 226 113

karsilamada zaten yeterlidir.*

10  Ustiin yetenekli 6grencilerin normal siniflarda 6grenim gormeleri
saglanmalidir, ¢linkii iistiin yetenekli 6grenciler diger 6grenciler igin bir 224 2.94 1.19
entelektiiel uyarici rolii iistlenirler.*

11  Ogrencileri iistiin yetenekli ve digerleri diye ayirirsak, daha birgok

etiketlemeleri de artiririz 6rnegin giiclii-zayif, yeterli-yetersiz gibi.* 224 3.07 1.30
12 Eger tstiin yetenekli ¢ocuklara 6zel destek ve ilgi verilirse kibirli veya 294 273 197
bencil olabilirler.* ' '
13 Ogrenme giicliigii olan 6grenciler igin ayrilan yatirrmlarin aynisini 224 372 115
iistiin 6grenciler i¢in de yapmaliyiz. ' '
14 Q.kul'l.aliln normal programlari {istiin 6grencilerin entelektiiel merakini 294 333 114
sondiiriir.
ORTALAMA 224 3.14 1.22

* olumsuz ifadeler

Tablo 4° te yer alan dlgegin, 5., 6., 7., 8., 9., 13. ve 14. maddeleri “Ustiin Yeteneklilerin
Ihtiyaglar1 ve Destek (UYIDB)” boyutunu olusturmaktadir. Bu boyutun ortalama puani 3.35
bulunmustur. 2., 3. ve 12. maddeler “Ustiin Yeteneklilere Ozel Hizmetlere Karst Olma (UYOKOB)”
boyutunu olusturmaktadir. Bu boyutun ortalama puani 2.64 bulunmustur. 1., 4., 10. ve 11. maddeler
ise olcegin “Ozel Yetenek Smmiflari Olusturma (OYSOB)” boyutunu olusturmaktadir. Bu boyutun

ortalama puani ise 3.15 bulunmustur.

Tablo 4’ te &grencilerin 6lcek maddelerine verdikleri cevaplara iligkin ortalama puanlar1 ve
standart sapma degerleri yer almaktadir. Ogrencilerin 6lgek maddelerine verdikleri cevaplara iliskin
toplam puan ortalamalar1 3.14 bulunmustur. 5’li derecelemeye gore, 2.60 ve {istiinde bir ortalama puan
degerinin olumlu tutum olarak degerlendirilmesi kararlastirildigindan, calismada ulasilan 3.14
ortalama degeri olumlu tutum olarak degerlendirilmistir. Bu durum, {istiin yetenekliler egitimine
yonelik O0gretmen adaylarinin olumlu bir tutuma sahip olduklarimi gostermektedir. Tabloya gore,
ogrencilerin en yiiksek katilim gosterdigi madde, “Ustiin yetenekli bireylerin, yeteneklerini tam olarak
gelistirmek icin 6zel ilgi ve destege ihtiyaclar1 vardir” maddesidir ( =3.93). Bu maddeleri “6grenme
giicliigii olan 6grenciler i¢in ayrilan yatirimlarin aynisini {istiin 6grenciler i¢in de yapmaliy1z” ( =3.72)
maddesi ve “iistiin yetenekli 6grencilerin egitim gereksinimlerinin karsilanmasmin en iyi yolu onlar

0zel smiflara koymaktir” ( =3.65) maddeleri izlemektedir.
ikinci Alt Probleme Yonelik Bulgular

Bu alt problem cer¢evesinde sinif 6gretmeni adaylarinin {istiin yeteneklilerin egitimine yonelik

tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore farklilasip farklilagmadigi incelenmistir. Asagida Tablo 5° de
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cinsiyet degiskenine gore sinif 6gretmeni adaylarinin tutumlar1 arasinda anlamli diizeyde bir fark olup

olmadigini anlamak amaciyla yapilan t- testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 5. Cinsiyet Degiskenine Gore Olcek ifadelerine Verilen Cevaplar Arasindaki Farka Iliskin T-

Testi Sonuclari

BOYUT Cinsiyet N Ortalama Standart t P
Sapma

UYIDB Erkek 60 12,61 2,92 ,00 .99
Kadin 124 12,61 2,85

UYOKOB Erkek 60 8,63 3,47 1,99 .041
Kadm 124 7,68 2,99

OYSOB Erkek 60 22,51 4,76 -2,05 .045
Kadm 124 23,93 4,50

Tablo 5’ de yer alan bulgulara gore sinif 6gretmeni adaylarinin iistiin yeteneklilerin egitimine
yonelik tutumlari cinsiyet degiskenine gore, OYSOB alt boyutunda (t=-2.05; P<.05) ve UYOKOB alt
boyutunda (t=1.99; P<.05) anlaml diizeyde farklilasmaktadir. UYIDB alt boyutunda ise cinsiyet

degiskenine gore anlamli fark bulunmamuistir (t=.00; P>.05).
Uciincii Alt Probleme Yonelik Bulgular

Bu alt problem ¢ercevesinde sinif 6gretmeni adaylarinin iistiin yeteneklilerin egitimine yonelik
tutumlarinin simif diizeyi degiskenine gore farklilagip farklilagsmadigi incelenmistir. Asagida Tablo
6’da varyanslarin homojenliginin sinandig1 Levene testi sonuglari, Tablo 7°de ise her bir alt boyutta,
siif Ogretmeni adaylarinin {istiin  yeteneklilerin egitimine yonelik tutumlarmin smif diizeyi
degiskenine gore anlaml diizeyde farklilagip farklilasmadigini belirlemek amaciyla yapilan Anova

testi sonuglar1 verilmigtir.

Tablo 6. Levene testi sonuglari

F P

2.435 .066

Tablo 6°da yer alan Levene testi sonuglarina gore varyanslar homojendir (F=2.435; P>.05).

Tablo 7. Sinif Diizeyleri Arasindaki Farka Iliskin Anova Testi Sonuglart

Boyut Kareler df Kareler F P Anlamh
Toplam Ortalamasi Fark
Gruplararasi 26,026 3 8,67
UYiDB Gruplarigi 1802,956 220 8,19 1,05 .36 -
Toplam 1828,982 223
Gruplararasi 136,915 3 .
UYOKOB  Gruplarici  2079,330 220 354{23 482 .00 i' Zig:?ﬁasm i
Toplam 2216,246 223 ’ ’
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Gruplararas1 105,813 3 35 27
OYSOB Gruplarigi 4629,544 220 21’04 1,67 A7 -
Toplam 4735,357 223 ’

Tablo 7’ de yer alan bulgulara gore, simif 6gretmeni adaylarinin {istiin yeteneklilerin egitimine
yonelik tutumlar, simf diizeyi degiskenine gore sadece UYOKOB (Ustiin Yeteneklilere Ozel
Hizmetlere Karsi Olma) boyutunda anlamli diizeyde farklilasmaktadir (F=4,82; P<.05). UYIDB
(F=1,05; P>.05) ve OYSOB (F=1,67; P>.05) alt boyutlarinda ise siif diizeyi degiskenine gore anlamli
bir farklilik bulunmamistir. UYOKOB alt boyutunda bulunan anlamli farkliigin kaynagmi tespit
etmek amaciyla yapilan Tukey testi sonuglarina goére sadece ikinci sinifla, dordiincii sinif diizeyleri
arasinda (ikinci sinif ortalamalar1 daha yiiksek) anlamli bir fark bulunmustur. Bu alt boyutta birinci
siniflarin ortalama puanlar1 7.93, ikinci siniflarin ortalama puanlar1 9.01, {igiincii siniflarin ortalama

puanlart 8.00 ve dordiincii siniflarin ortalama puanlari 6.70 olarak bulunmustur.
Dérdiincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Bu alt problemde sinif 6gretmeni adaylarinin iistiin yeteneklilerin egitimine yonelik goriisleri
incelenmistir. Calismada, 6gretmen adaylarina yonlendirilen, “Ustiin yetenekli egitimine yonelik
goriisleriniz nelerdir?” agik uglu sorusuna verilen cevaplara, icerik analizi uygulanmstir. Elde edilen

bulgular asagida Tablo 8’ de verilmistir.

Tablo 8. Ustiin Yetenekli Egitimine Y&nelik Goriisler (N=24)

No Goriisler f %
1 Ustiin yeteneklilere 6zel egitim gereklidir. 19 27.2
2 Ogretmenler iistiin yetenekli egitimine yonelik egitilmelidir. 16 22.9
3 Okullar, iistiin yetenekli egitimine uygun degildir. 10 14.3
4 Ulkemizin gelecegi icin iistiin yeteneklilerin egitimi énemlidir. 10 14.3
5 Ogretmenlere 6nemli gorevler diismektedir. 8 114
6 Dabha iyi egitim programlari diizenlenmelidir. 7 10
Toplam 70 100

Not: Katilimcilar, birden fazla goriis belirtmislerdir.

Tablo 8’ de yer alan bulgular, igerik analizi sonucu 24 dgretmen adayinin toplam 70 adet goriis
belirttigini gdstermektedir. Bu goriislerin, % 27.2 si “Ustiin yeteneklilere 6zel egitim gereklidir”, %
22.9’u “Ogretmenler iistiin yetenekli egitimine yonelik egitilmelidir.” , % 14.3’ii “Okullar, iistiin
yetenekli egitimine uygun degildir.” , % 14.3’{i “Ulkemizin gelecegi i¢in iistiin yeteneklilerin egitimi
onemlidir.”, % 11.4°\ “Ogretmenlere dnemli gorevler diismektedir.” ve % 10’u “Daha iyi egitim

programlar1 diizenlenmelidir.” ifadelerinden olusmaktadir.
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TARTISMA VE SONUC

Olumlu tutumlara sahip Ogretmenlerin egitim c¢iktilarim1 O6nemli oranda gelistirdikleri
diisiiniilmektedir. Olumlu tutumlara sahip 6gretmenlerin 6grencilerde akademik basari, performans ve
motivasyon gibi kalitenin baz1 6nemli bilesenlerini olumlu etkiledigi vurgulanmaktadir (Rao ve Lim,
1999: 86; Avramidis, Bayliss ve Burden, 2000; Godwin, 2002: 145; Gerow, Bordens ve Blanche-
Payne, 2007: 45; Elliot, 2008). Curtis’e (2005:65) gore iistiin yetenekli 6grencilere yonelik olumlu
tutumlara sahip Ogretmenler, sinifta Ogretme-0grenme siireclerinde daha fazla yenilikler ve
gelistirmeler yapmaktadir. Bu dogrultuda ogretmenlerin  olumlu tutumlara sahip olmasi
beklenmektedir. Bu caligmada, smif 6gretmeni adaylarimin {stiin yeteneklilerin egitimine yonelik
olumlu tutumlara sahip olduklart sonucuna ulagilmistir. Smif O&gretmenligi adaylarinin lisans
egitimlerinde {istlin yetenekli egitimine yonelik etkinlik veya ¢alismalara katilmig olmalarinin olumlu
tutum gelistirmelerinde etkili oldugu diisiiniilmektedir. Bu durum, iistiin yeteneklilere yonelik olumlu
tutum gelistirmede lisans egitiminin 6nemini gdstermektedir. Ustiin yetenekli bireylerde tanilama ve
egitimin erken yaslarda yapilmasi gerekliligi, bu dogrultuda simif 6gretmenlerine 6nemli goérevler
diistiigii diisliniildiiginde smif 6gretmenligi adaylarmin {istiin yetenekli egitimine yonelik olumlu

tutumlarla lisans egitiminden mezun olmalarinin 6nemli oldugu goriilmektedir.

Calismada ulasilan diger bir sonugta siif 6gretmenligi adaylarinin iistiin yeteneklilere yonelik
Ozel egitimi ve farkliliklara dayanan egitimi desteklemeleridir. Calismada ulasilan bu sonuca paralel
bicimde alan yazinda bir ¢ok ¢alismada iistiin yetenekli 6grencilere yonelik 6grenci farkliliklarini
temel alan nitelikte 6zel egitimin olduk¢a gerekli ve faydali oldugu vurgulanmaktadir (Lee, 2018;
Benny & Blonder, 2018; Tortop, 2014; Sak, 2011; Van Tassel-Baska & Brown, 2007; Tomlinson vd.,
2002; Tomlinson, 1999).

Olgek maddelerine verilen cevaplar incelendiginde, 6gretmen adaylarmin en yiiksek katilimu,
“Ustiin yetenekli bireylerin, yeteneklerini tam olarak gelistirmek icin 6zel ilgi ve destege ihtiyaclari
vardir.” maddesine, en diisiik katilimi ise, “Okullarimiz {istiin yetenekli 6grencilerin 6zel egitim
ihtiyaglarini karsilamada zaten yeterlidir.” maddesine yaptiklar1 goriilmiistiir. Bu bulgulara gore, sinif
O0gretmeni adaylarinin {istiin yeteneklilere yonelik 6zel egitim diizenlenmesini destekledikleri,
okullarimizi ise bu konuda yeterli gormedikleri sonucuna ulasilmistir. Calismada, cinsiyet degiskenine
gore, listlin yeteneklilere yonelik diizenlenecek 6zel hizmetlere karsi olma boyutunda anlamli bir fark
bulunmustur. Sonuglara gore, erkek 6gretmen adaylari, listiin yeteneklilere yonelik diizenlenecek 6zel
egitime kars1 gorlis bildiren maddeleri, kadin 6gretmen adaylarindan daha fazla desteklemislerdir.
Yani kadin 6gretmen adaylar iistiin yeteneklilere yonelik diizenlenecek 6zel egitimi, erkek 6gretmen
adaylarina gore daha fazla desteklemektedirler. Calismada ayrica, siif diizeyi degiskenine gore,
Ogrencilerin ikinci simifta, Ustiin yeteneklilere yonelik diizenlenecek 6zel hizmetlere karsi olan
maddeleri desteklerken dordiincii sinifa dogru bu maddeleri onaylamadiklar1 sonucuna ulasilmistir.

Ortalama puanlar, ikinci smiftan sonra hizla diismeye baslamakta, dordiincii siniftaysa en diisik
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diizeyine ulasmaktadir. Ogrenciler ikinci simfta, iistiin yeteneklilere yonelik 6zel hizmetlere karsi
gelen maddeleri desteklerken dordiincii sinifa dogru Ogrenciler iistiin yeteneklilere yonelik 6zel
hizmetlere karsi gelen maddeleri onaylamamislardir. Bu durumun, simif diizeyi yiikseldik¢e 6grenci
tutumlarinin, {istiin yetenekli 6grencilerin 6zel egitime ihtiyaglart oldugu ve ozel egitime tabi
tutulmalar1 gerektigi anlayigsina doniismesinden kaynaklandigi diisiiniilmektedir. Caligmanin son alt
problemine cevap bulmak amaciyla 6gretmen adaylariin iistiin yetenekli egitimine yonelik goriigleri
belirlenmistir. Sinmif 6gretmeni adaylari, istiin yeteneklilere 06zel egitimin gerekli oldugu,
Ogretmenlerin iistlin yetenekli egitimine yonelik egitilmesi gerektigi, okullarin bu bireyleri egitmede
yetersiz oldugu, iilkemizin gelecegi icin {stiin yeteneklilerin egitiminin Onemli oldugu ve
ogretmenlere bu noktada 6nemli gérevler diistiigii goriislerini dile getirmislerdir. Ogretmen adaylari
genelde iistiin yetenekli egitimiyle ilgili durumlarin olumsuz oldugu yo6niinde goriis bildirmislerdir. Bu
durumun, 6gretmen adaylarinin iilkemizde iistiin yetenekli egitimini yeterli seviyede gérmemelerinden

kaynaklandig: diisiiniilmektedir.
ONERILER

1. Smuf 6gretmenligi adaylarinin iistiin yetenekli egitimine yonelik tutumlarinin gelistirilmesi, daha
olumlu hale getirilebilmesi i¢in lisans egitim programinda iistiin yeteneklilerle ilgili farkindaliklar
artiracak ders, konu ve igeriklerin yeniden yapilandirilmasi, programlarin bu yonde diizenlenmesi
ve bu dogrultuda lisans programlarina iistiin yetenekli egitimiyle ilgili 6gretmen adaylarinin

tutumlarini gelistirecek unsurlarin eklenmesi 6nerilmektedir.

2. Ogretmen adaylari, érgiin egitim verilen devlet okullarini iistiin yetenekli egitiminde yetersiz
gormektedir. Bu dogrultuda okullarda, iistiin yetenekli egitimine yonelik altyapi ve donanim
olanaklarmin arttirllmasi, diizenlenen ¢alisma ve etkinliklerin yeni yaklasimlarla tekrar gézden

gecirilmesi onerilmektedir.

3. Cinsiyet degiskenine gore, erkek 6gretmen adaylari, kadin 6gretmen adaylarindan daha fazla iistiin
yeteneklilere yonelik diizenlenecek 6zel egitime karsi goriis bildiren maddeleri desteklemislerdir.

Farkli ¢aligmalarla bu durumun nedeninin ortaya ¢ikarilmasi 6nerilmektedir.

4, Ustiin yeteneklilik egitiminde 6zel egitim ihtiyacina yénelik tutumlarin simif diizeyi yiikseldikge
daha olumlu puanlara dogru yiikseldigi goriilmiistiir. Bu noktada bu anlayisin daha erken yillarda
alt siniflarda da baslamasi ve tutumlarin yiikseltilmesi i¢in programlarin ilk yillarda bu dogrultuda

daha da zenginlestirilmesi, uygulama ¢alismalariyla desteklenmesi 6nerilmektedir.

5. lleride 6gretmen goriislerini ve tutumlarini inceleyecek arastirmacilara ise farkli 6gretmenlik
alanlarinda hem goriis hem de tutumlarin daha fazla 6meklem gruplartyla ve farkli 6gretmenlik

alanlarinda da ¢aligilarak diizenlenmesi onerilmektedir.
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EXTENDED SUMMARY
Introduction

Highly gifted individuals are defined by experts as who show higher performance in terms of
intelligence, creativity, leadership capacity or special fields when compared with their peers (MNE,
2007). Highly gifted individuals are the ones that have the potential to provide the community develop
at every field. It has a critical and strategic importance in terms of economy, military and technology
for countries to support highly gifted children’s fast and different learning styles and to guide them in
accordance with their talent (Kulaksizoglu, Bilgili and Sirin, 2004). Accordingly education of highly
gifted ones get more importance and education in this aspect differently from traditional understanding
is started to restructure teaching methods that are individualized, based on differences and special to
individuals. When literature review is done, it is emphasized that for education of highly gifted ones
structure of curriculum must ground on student differences, pay attention to individual differences,
activate students and be enriched (Tomlinson, 1999; Sak, 2011, 215; Tortop, 2014). Today main aim
of education systems is seen as both to get individuals be a good person in society and to get them
improved at fields such as mathematics, science, art, computer technologies and physical skills and to
take further these acquisition. Differently from traditional understanding individualized, based on
differences teaching programs have been applied more frequently in recent years. In order to create
education environment that are differentiated appropriate to students characteristics, it is thought that
teachers and teacher candidates must have adequate theoretical and practice information at this aspect
and must have positive attitudes and opinions towards education of highly gifted ones. According to
Davis and Rimm (2004) before starting to educate highly gifted ones the first thing that must be done
is to determine how teacher’s attitudes are towards education of highly gifted ones and to curriculums
prepared for these children. At this point, in order to prepare a good curriculum towards highly gifted
ones and to create appropriate education environment, it is very important to determine attitudes and
opinions of teacher candidates, who are studying at the department of primary school teaching,
towards education of highly gifted ones. At this study it is aimed to determine attitudes and opinions
of primary school teacher candidates towards education of highly gifted students and accordingly to
make some suggestions. In this direction, problem statement of this study is determined as “what are

attitudes and opinions of primary school teacher candidates” .
Method

This study has been done by using scanning model in order to determine attitudes of teacher
candidates. According to Karasar (2005), scanning model is a research model which is try to reveal a
substantial case and to describe as it is. This study which is structured by quantitative research is
supported by qualitative findings which are obtained by asking an open ended question to collect

opinions of teacher candidates towards education of highly gifted ones. Analyze of qualitative findings
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are done by using content analysis method. Sample group of this survey is composed of 224 teacher
candidates that have filled attitude scale and 24 teacher candidates who have filled opinion forms
towards education of highly gifted. In this survey as data collection tools, “Attitude Scale Towards
Education of Highly Gifted (ASTEHG)” (short revise form) and “Opinion Form on Education of
Highly Gifted ones” are used. Whether attitudes of teacher candidates answers to “Attitude Scale
Towards Education of Highly Gifted (ASTEHG)” show substantially difference according to grade
and gender or not and every sub-dimension of comparisons of demographic features are investigated
by t-Test and Anova test. Content analysis is applied to qualitative findings obtained from open-ended
guestions. Codes are determined; frequency and percentage of codes are presented. Miles-Huberman
encoder reliability formula is used for encoder reliability of findings obtained from open-ended

guestions.
Results

At this study teacher candidates’ attitude scores for sub-dimensions of scale are seen as average
3.35 for “needs and support of high gifted ones” sub-dimension, average 2.64 for “being against of
special services to highly gifted ones” sub-dimension and average 3.15 for “creating special talent
classes” sub-dimension. Average attitude score that teacher candidates got from the whole scale is
found 3.14. According to the average scores got from the whole scale and sub-dimensions it is found
that teacher candidates have positive attitudes towards education of highly gifted ones. It is seen that
attitude scores of teacher candidates at the sub-dimensions “creating special talent class” and “being
against of special services to highly gifted ones” show significant difference according to gender
factor. Attitude scores of teacher candidates show significant difference only at the sub-dimension
“being against of special services to highly gifted ones” between 2nd grades and 4th grades according
to grade factor. Moreover, it is seen at this study that teacher candidates have these opinions; highly
gifted individuals should be educated specially, teachers should be educated about education of highly
gifted students and schools are not appropriate for education of highly gifted ones.

Discussion and Conclusion

One of the significant variables that affect the quality of education done for highly gifted
students at literature, it is seen that teachers’ attitudes towards highly gifted students are handled
(Tomlinson, 1999; Van Tassel-Baska & Brown, 2007; Tomlinson vd., 2002; Sak, 2011; Tortop, 2014).
Accordingly, when the necessity of diagnosing highly gifted individuals and starting their education at
early ages is taken into consideration, primary school teacher candidates’ having enough knowledge
and attitude towards education of highly gifted ones is thought as very important. When the answers
given to scale points are analyzed teacher candidates supported mostly the point “Highly gifted
individuals need special support and interest in order to improve their skills totally.” and supported

least the point “Our schools are already adequate to satisfy the special education needs of highly gifted
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students”. This situation is thought to be arisen from primary school teacher candidates supporting
special education towards highly gifted ones but seeing schools inadequate at this subject. According
to grade factor, 2nd grade students have supported points that are against special services which will
be hold for highly gifted students but 4th grade students haven’t supported these points. It is thought
that this situation is arisen from that as grade advanced students’ attitudes turn into the belief that
highly gifted students need special education and must be educated specially. In order to solve sub-
problem of this study opinions of teacher candidates about education of highly gifted students are
determined. Teacher candidates generally express the opinion that the situations related to education of
highly gifted ones are unfavorable. This situation is thought to be arisen from that teacher candidates
are seeing the education implementations (curriculum, content, method etc.) hold for highly gifted

ones and the schools in our country inadequate at this subject.
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