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Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeylerinin

Sinif Yonetimi Becerileri ile iliskisi

Meltem Yildiz* & Piiren Ak¢ay Uziim?

Ozet: Bu calisma okul oncesi 6gretmenlerinin tiilkenmislik diizeyleri ile sinif yonetimi beceri diizeylerinin
belirlenmesini amaclamigtir. Arastirma 2017- 2018 egitim 6gretim yili, Istanbul ili Kiiciikcekmece ilgesinde
Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel okul 6ncesi kurumlarinda gorev yapmakta olan okul Oncesi
ogretmenleri ile gerceklesmistir. Okul dncesi 6gretmen sayisinin en fazla oldugu ilge MEB istatistik verilerine
gore Kiiciikcekmece Ilgesi olarak tespit edilmistir. Kolayda drnekleme yontemi kullanilmustir. Arastirmaya

katilim saglamak isteyen, ulasilabilen kisiler arastirmaya katilim saglamustir.

Aragtirmada betimsel tarama modeli kullanilmis olup elde edilen veriler; “Tiikenmislik Olgegi” ve “Sinif
Yénetimi Beceri Diizeyi Olgegi” ile toplanmustir. Elde edilen veriler SPSS programi yardimiyla analiz edilmistir.
Verilerin normal dagilim gostermedigi tespit edilmistir. Analizlerde frekans, aritmetik ortalama, ortanca
hesaplama ve Kruskal Wallis H testi kullanilmigtir. Okul oncesi dgretmenlerinin “tikenmislik” ve "smuf

yonetimi becerileri" arasindaki iligki i¢in ise Sperman Brown korelasyon analizi yapilmustir.

Arastirma sonuglarina gore; okul dncesi 0gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri "tikenmislik durumu yok"
diizeyinde oldugu goriilmistiir. Okul 6ncesi dgretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerinin “her zaman”
diizeyinde oldugu goriilmistiir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin yas, kidem ve 6grenim
durumu degiskenlerine gore anlamli 6lgiide farklilasmadigi goriilmiistiir. Okul Oncesi 6gretmenlerinin sinif
yonetimi beceri diizeylerinin yas, kidem ve grenim durumu degiskenlerine gore anlamli 6lgiide farklilagsmadigi
goriilmiistiir. Okul dncesi 6gretmenlerinin tikenmislik diizeyi ve sinif yonetimi beceri diizeyleri arasinda negatif

yonde, zayif diizeyde istatistiksel olarak anlamli iligkiler oldugu tespit edilmistir.
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The Relationship between Pre-School Teachers' Burnout Levels and
Their Classroom Management Skills

Abstract: This study aimed to determine the levels of burnout and classroom management skills of preschool
teachers. It was conducted in the 2017-2018 academic year with pre-school teachers working in the official and
private preschool institutions of the Ministry of National Education in the township of Kiigiikgekmece, Istanbul.
Based on the MEB statistical data, the district with the highest number of preschool teachers was identified as
Kiigiikgekmece. Convenience sampling method was used for data collection. Those who were accessible and

willing to participate in the survey were included in the study.
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By using the "Burnout Scale™ and "Classroom Management Skill Level Scale," a descriptive survey
model was applied and the obtained data were analyzed by using the SPSS Statistics package program. It was
determined that the data did not show a normal distribution. Frequency, arithmetic mean and Kruskal Wallis H
test were used in the analyses. Spearman Brown correlation analysis was performed to determine the nature of

the relationship between the preschool teachers’ "burnout" and "classroom management" levels.

The results indicated that the burnout levels of pre-school teachers were at the "no burnout™ level, and
their classroom management skill level was found to be "always." There was no significant difference in the
burnout levels of preschool teachers according to the age, seniority, and educational status variables. There was
no significant difference in the classroom management skill levels of preschool teachers according to age,
seniority and educational status variables. A slightly negative but statistically significant relationship was

identified between the pre-school teachers’ burnout level and their classroom management skill levels.

Keyword: Burnout, burnout level, classroom management, preschool teachers.
GIRIiS
Tiikenmislik kavrami 1970’li yillarda Freudenberger tarafindan tanimlanmistir (Cimen, 2000).
Ruhsal ve fiziksel agidan enerjinin tiikenisi’ olarak kisaca aciklanabilmektedir. Tiikenmiglik
durumunun “Calisma ortamiyla bireyin etkilesiminin bir sonucu oldugu” varsaymmu ile gerceklestirilen
calismalar; birey ve Orgiit acisindan olumsuz etkilerinin ortaya konmasina adina onemlilik arz
etmektedir (Ardi¢ ve Polatgi, 2008). Kisiler, duygularini, yasadiklari bir takim sikintilar1 bagkalari ile

paylagmalarinin ve gerektiginde yardim istemelerinin, sorunlarmin ¢dziimiinde 6nemli bir kolaylik

saglayacagimi bilmelidir.

Bireyler yasamlarinda is alanlarin1 gelistirdikleri gibi diger yasam alanlarim gelistirmelidirler.
Bir takim hobileri olan, sosyal anlamda kendini gelistiren kisilerin tilkenmeye kars1 daha donanimli
olduklar1 sdylenebilmektedir (Kagmaz, 2005). Giiniimiizde birgok meslekte tiikenmiglik durumu
gbzlenmektedir. Ogretmenlerinde gerek sosyal hayatlarinda gerek is hayatlarinda yasadiklar1 durumlar
tilkkenmislik diizeylerinde etkili olabilmektedir. Bu durumlarin yani sira ¢aligma gruplarimin okul

oncesi donem ¢ocuklar1 olmasi daha fazla hassasiyet gosterilmesini beraberinde getirebilmektedir.

Smif yonetimi becerilerinin gelismis olmasi, saglikli 6grenmenin saglanabilecegi nitelikli
Ogretim siirecinin olusturulmasi ve bunun siirdiiriilebilmesi ile iliskilidir (Basar, 1999). Okul 6ncesi
egitimin amaclarmdan birisi de ¢ocugun sosyal ve duygusal alanda gelisiminin desteklenmesidir. Okul
oncesi siif 6gretmeninin sosyal ve duygusal durumunun iyi bir diizeyde olmasi, ayn1 sinif ortaminda
bulunan 6grencileri de etkisi altina almaktadir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tilkenmislik diizeylerinin
yiiksek oldugu durumlarda, sinif yonetimlerinin ne Ol¢iide etkilendigi iliskisi tezimizde aranilan
cevaplardan bir tanesidir. Dolayisiyla gelecek nesilleri yetistiren Ogretmenlerin tiikenmislik
diizeylerinin, smif yonetimlerinin etkilendigi, dolayli yoldan da 6grencilerin bu durumdan etkilendigi

diisiiniilmektedir.

157



Akdeniz Egitim Arastirmalart Dergisi, Say1 24, Y11 2018
Mediterranean Journal of Educational Research, Issue 24, Year 2018

Tiikenmislik

Tiikenmislik devamli is baskinin neden oldugu duygusal bitkinlik halidir. Stresin 6zel bir hali
olarak tanimlanabilmekte ve genellikle stresi isaret etmek kullanilabilmektedir. Tiikkenmislik durumu
yasayan kisilerin cogunlukla devamli olarak yaptiklar1 ise duygusal katki yapan kisiler oldugu yapilan
arastirmalarca ortaya konmustur. Bu hususta en c¢ok titkenmislik durumunun gézlemlendigi meslekler
ogretmenlik, yoneticilik, avukatlik gibi insan iligkilerinin hakim oldugu toplumsal icerikli mesleklerdir

(Can ve dig., 2006).

Stresin neden oldugu bedensel, psikolojik ve davranissal sorunlardan farkli olarak bireylerin bir
takim tepkilerinin olustugu fakat bunun stres sonucu olusan tepkilerden bu tepkilerin farkli oldugu
sonucuna varilmaya baslanmistir. Bu durum 1970 1i yillarda gerceklesmeye baslamistir. Ancak 1980°li
yillarin baslarma kadar, tilkenmislik konusunda sistemli calismalar yapilmamistir (Ergene, 2010). ilk
olarak ise bu durumu tiikenmislik olarak nitelendiren kisi Freudenberger’dir (Cimen, 2000).
Freudenberger (1974) tilkenmisligin tanimin1 “basarisiz olma, yipranma, enerji ve giiclin azalmasi
veya tatmin edilemeyen istekler sonucunda bireyin i¢ kaynaklarinda meydana gelen tiikenme durumu”
seklinde yapmustir. Bu tanima gore kisinin kendisini yetersiz goérmesi ile i¢ diinyasinda sikinti

yasamasi olarak kabul edilebilmektedir (Dincerol, 2013).

Giliniimiizde Freudenberger’in tiikkenmislik tanimina yakin olarak Gegit (2012) tiikenmisgligi
kisilerin bir takim uyaranlarin neden oldugu stresin, ruhsal ve bedensel enerji diismesi ve yipranma
stirecinin sonucu olarak tanimlamaktadir. Cherniss de tiikenmisligi, “yogun gerginlik veya

doyumsuzluga tepkiyle, isten geri ¢ekilme” seklinde tanimlamaktadir (Izgar, 2000).
Tiikenmislik modelleri

Yapilan arastirmada Maslach tiikenmislik modeli esas alinmakla beraber tiikenmislik ile ilgili
farkli modellerin var oldugunu ve aragtirmacilarin farkli bakis agilari ile tiikkenmislige yaklagtiklarini
gormek miimkiindiir. Cherniss, Edelwich, Meier, Perlman ve Hartman farkli tiikenmiglik modelleri

gelistirmis diger arastirmacilardr.

Tiikenmiglik ile ilgili en ¢ok dikkat ¢ceken Maslach’in tiikenmislik modelidir. Maslach,
tilkenmislik kavramini, duygusal tiikenme duyarsizlasma ve kisisel basar1 ii¢ ayr1 boyutta ele almistir
(Dorman, 2003). Duygusal Tiikenme, tiikenmislik sendromunda siklikla yasanilan is ya da iliskilerden
kaynaklanan duygusal tiikenme durumudur. Duyarsizlasma, kiginin ig ortamindaki kisilere kars1 kati
ve soguk tutumlar sergilemesi seklinde de ifade edilebilmektedir. Kisisel Basari, bireyin kendisine
bigtigi degerler ile ilgili olan kisimdir. Kisinin harcadigi ¢abanin bosa gittigi diislincesi ve sugluluk

duygusu bireyin motivasyonu diisiiriir ve basarinin karsisinda engel teskil eder (Ergin, 1995).
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Smif Yonetimi

Egitim ve ogretim c¢alismalarinin yapildigi yasam alanlart sinif olarak tanimlanabilmektedir
(Aydin, 2007). Egitim Ogretim c¢alismalarimin yapildigi yasam alanlarinin yam1 sira simif bu
calismalarda yer alan ara¢ gerecleri, 6grenciyi ve 6gretmeni de kapsamaktadir. Sinifi 6gretmenler ile
Ogrencilerin bulusma noktalaridir (Calik, 2004). Smnif, egitimin en son haliyle, 6grenci ile aktiflestigi,
bir takim bilgi ve becerilerin edindirilmesi amacinin tasindigt bir diizenek olarak da

tanimlanabilmektedir (Basar, 1999).

Bireylerin iizerinde etki birakmak adina yararlanilan yaklasimlar yonetimin temel basamagini
olusturmaktadir. Dolayisiyla sinif yonetimi de o ortam igerisinde bulunan bireyleri etkilemeye yonelik
etkinlikleri kapsamaktadir (Erdogan, 2002). Smif yonetimi, bir takim hedeflerin gergeklestirilmesi
adma planlama yapilmasi, koordinasyon saglanmasi ve degerlendirmeler yapilmasidir. Istendik

kazanimlara dayanan kavram, teori ve ilkeler ile ilgili biitlin faaliyetler sinif yonetimi kapsamindadir.

Smif yonetimi sinif igerisindeki 6grenmelere odaklanilarak egitim 6gretimin saglikli bir sekilde
yiiriitilmesinin saglanmasi ve ayni zamanda istendik davranig kazanimlarinda 6grencilere rehberlik
etme siirecidir (Turan, 2007). Sessizligin saglandigir sinifta sinif yonetimi basarili bir sekilde
saglanmistir anlayist dogru degildir. Sessizligin hangi uygulamalar ile saglandigi noktasi bu hususta
on plana ¢ikmaktadir. Asirt otoriter ya da tam tersi asirt serbest bir tutum ile simif yonetiminden
verimlilik beklenmesi olas1 degildir. Bu nedenle 6gretmenlerin hem egiticilik hem de yoneticilik

vasiflarinin beklenen diizeyde olmasi énemlidir (Ilgar, 2007).
Tiikenmislik Diizeyi ve Simif Yonetimi Becerileri Tliskisi

Tiikenmisgligin kisinin biitiin yasam alanlarinda etkisi bulunmaktadir. Kisinin tiikkenmislik diizeyi
arttikca cevresi ile olan iletisimi de olumsuz yonde etkilenmektedir. Ogretmenlik mesleginin icerisinde
olan bir birey de tilkenmislik diizeyinin yiiksek olmasinin etkileri genis bir alan1 etkileme giiciine
sahiptir (Izgar, 2003). Ogretmen 6grenci ile ortak yasant1 igerisindedir, 6grenci ise hem &gretmen ile
hem de ailesi ile ortak yasantisini siirdiirmektedir. Dolayisiyla 6gretmenin tiikkenmisliginin etkilerinin
hem 6grencide hem de 6grencinin ailesinde goriilmesi muhtemeldir. Dolayisiyla egitim islevselliginin

arttirtlmasi adina tiikenmislige hassasiyet gosterilmelidir.

Egitim Ogretimin istenilen hedeflere ulagsmasi, Ogrenenlerin gelisim oOzelliklerine uygun
etkinliklerin planlanmasi ve arttirilmasi sinif yonetiminin amaglarindandir. Egitim 6gretim siirecinde
siif diizeninin saglanmasi, akademik etkinliklerin arttirilmasi ve verimliligin saglanmasi agisindan

sinif yonetimi 6nemlilik arz etmektedir (Tertemiz, 2001).

Ogretmenlerin simif ydnetiminde basarili olabilmeleri, simif ydnetimi siireclerine, etkinlik ve
uygulamalara, degerlendirme basamaklarina hakim olmalariyla dogru orantilidir. Bu dogrultuda

Ogretmenin siif yonetimini saglikli bir sekilde yiiriitebilmesi, sinif yonetimi becerilerinin kazanmis
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olmas1 ile baglantihidir. Ciinkii bu yetiler Ogretmenlik mesleginin biitiinciil pargas1 olarak
degerlendirilmektedir (Erden, 2005). Bilginin ¢ogalmas1 ile tiikenmisligin azalabilecegi
degerlendirilmektedir. Bilgili kisi tikenmislige karst daha giiclii ve diisiinme becerilerini kullanarak

basa ¢ikma yollar1 konusunda kendisine destek olabilecegi dngoriilmektedir.
Arastirmanin Amaci

Okul dncesi egitim, ¢ocugun dogumundan ilkdgretim ¢agina kadar olan siireci kapsamaktadir.
Cocuklarin biitiinsel olarak gelisim basamaklarinin goz tintinde bulunduruldugu, bireysel farkliliklar
ve toplumsal degerler dahilinde 6grenimin saglandig: bir siirectir (Oguzkan ve Oral, 2000). Okul
olgunlugunun kazandirilmasi ve ilkdgretim kademesi icin ¢ocuga destek saglanmasi ile temel egitim

icerisindeki bir siire¢ olarak da tanimlanabilmektedir (Altay, 2007).

Her birey meslek hayatinda gesitli zorluklarla karsilasmaktadir. Insan iliskilerinin yogun oldugu
mesleklerde en 6nemli zorluklardan biri de tikenmisliktir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin mesleklerine
kars1 tiikenmislik diizeylerinin, egitim, Ogretim faaliyetlerinin verimliliginde ve akademik

basarilarinda etkisi olabilecegi diisiiniilmektedir (Oztiirk, 2006).

Tilikenmislik durumunun kontrol edilmesi noktasinda bireysel ve orgiitsel faktorler 6n plana
¢ikmaktadir. Bireysel boyutta, kisilerin ¢alisirken dinlenme aralari vermesi, diizenli yemek yemesi,
uyku diizenine dikkat etmesi, bir takim hobiler edinmesi bireysel olarak tiikenmiglik ile miicadele
etmesinde 6nemli rol oynamaktadir. Orgiitsel boyutta ise is igerisinde tiim ¢alisanlara esit olarak is
yiiklerinin paylastirilmasi, danigsmanlik hizmeti alinmasi ve iletisim saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi

titkenmisligin kontrol edilebilmesinde 6nemli etkilere sahiptir (Ersoy, Yildirim ve Edirne, 2001).

Tilikenmiglik durumunun kontrol edilebilir olmasi yonetim olgusunu 6n plan g¢ikarmaktadir.
Egitim Ogretim kazanimlarinin saglanmasi adina okul 6ncesi 6gretmenlerinin kullandiklar1 6grenim
etkinliklerinin neredeyse tamami sinif ortaminda yer almaktadir (Vural, 2004). Egitim 6gretimin

yiirtitiildiigii ortamlarda sinif yonetimi ilkeleri devreye girmektedir.

Adigiizel (2016) aragtirmasinda, okul dncesi 6gretmenlerinin tiikkenmiglik diizeylerinin diisiik,
sinif yonetimi becerilerinin ise yiiksek diizeyde oldugunu ortaya koymustur. Dolayisi ile buradan
tilkenmisglik diizeyinin derecesine gore Ogretmenin sinif igindeki davranis seklini degistirebilecegi
ortaya cikarilabilir (Agapinar, 2011). Bu nedenle tiikenmisligin sinif yonetimi becerilerinin tizerinde
etkilerinin olabilecegi merak edilen noktalardandir. Bu c¢ercevede okul oncesi Ogretmenlerinin
tikenmislik diizeylerinin simf ydnetimi becerileri ile iliskisinin ortaya ¢ikarilmasi arastirmanin

amacini olusturmaktadir.
Bu amag dogrultusunda asagida belirtilen sorulara cevap aranmigtir:

*  Okul 6ncesi 6gretmenlerinin titkenmislikleri ne diizeydedir?
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* Okul oOncesi Ogretmenlerinin tliikenmislik diizeyleri, yas degiskenine gore farklilik

gostermekte midir?

* Okul oncesi 6gretmenlerinin tiilkenmislik diizeyleri, 6grenim durumu degiskenine gore

farklilik gostermekte midir?

* Okul oncesi Ogretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri, kidem degiskenine gore farklilik

gostermekte midir?
»  Okul 6ncesi 6gretmenlerinin simif yonetimi becerileri ne diizeydedir?

*  Okul 6ncesi 6gretmenlerinin simif yonetimi beceri diizeyleri, yas degiskenine gore farklilik

gostermekte midir?

*  Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeyleri, 6grenim durumu degiskenine

gore farklilik gostermekte midir?

e  Okul oOncesi Ogretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeyleri, kidem degiskenine gore

farklilik géstermekte midir?

*  Okul 6ncesi 0gretmenlerinin tiilkenmislik diizeyleri ile simf yonetim becerileri arasinda

anlaml1 bir iligki var midir?
Arastirmanin Onemi

Arastirma, okul dncesi 6gretmenlerinin tiikkenmislik diizeylerinin simf yonetimi becerileri ile
olan iligkisinin arastirmanin bulgular1 dogrultusunda belirlenmesi ile 6gretmenlerin izlemesi gereken

yol haritasinin ¢izilebilmesinde 6nem arz etmektedir.

Egitim 6gretim ortaminin diizeninin saglanmasi, egitsel etkinliklerin arttirilmasi ve verimliligin
saglanmas1 agisindan simif yonetimi Onemlilik arz etmektedir. Egitim 6gretim siirecinde istendik
hedeflere ulasilmasi ve Ogrencilerin gelisim Ozelliklerine uygun etkinlerin planlanmasi sinif
yonetiminin amaglar1 arasindadir (Tertemiz, 2001). Ogretmenler egitim siirecini yiiriiten basrol
oyuncularidir. Ogretmenlik meslegi gibi insan iligkilerinin 6n planda oldugu mesleklerde tiikenmislik
durumunun yasanma olasilig1 daha yiiksektir (Can ve dig., 2006). Bu nedenle araliksiz uzun siiregler
boyunca o6grencilerin, biligsel, sosyal, 6z bakim gibi alanlarda destekleyen okul Oncesi
Ogretmenlerinde bu durumun incelenmesi 6nemlilik arz etmektedir. Tugrul ve Celik’in (2002) yaptig
arastirma da okul dncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri ile ilgili arastirmalarin sinirli oldugu

belirtilmistir.

Okul oncesi Ogretmenlerinin tilkenmislik ile ilgili farkindalik kazanmalari, tiikenmisligin
Ogretmen ve Ogrenci iizerindeki olumsuz sonuglarin giderilmesini etki edecegi varsayilmaktadir. Bu

farkindaligin kazanilmasi i¢in Oncelikle bireyin tiikenmislik diizeyi ile ilgili bilgi sahibi olmasi
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gerekmektedir. Tiikenmisligin olumsuz etkilerinin giderilmesi ile 6grenim ortami verimliliginin
saglanmas1 ve sinif yonetimi siirecinin 0gretmen tarafindan saglikli bir sekilde yiiriitiilmesine etki

edecegi diisliniilmektedir.

Alan yazin incelemelerinde tiilkenmisglik diizeyi ve sinif yonetimi ile ilgili ¢ok sayida calisma
yapilmistir. Bununla birlikte okul 6ncesi alan, tiikenmislik diizeyi ve sinif yonetimi hususunu kapsamli
bir sekilde ele alan ¢alismalara ¢ok sik rastlanmamaktadir. Alan yazin incelendiginde yurt iginde okul
Oncesi Ogretmenlerinin tilkenmislik diizeyi ve siif yonetimi becerileri arasindaki iligkiyi inceleyen
Adigiizel (2006)’in arastirmasina rastlanmistir. Arastirma kullanilan 6lgme araglart ve il bazinda
orneklem farklilig1 géstermektedir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyi ve sinir yonetimi
becerileri arasindaki iliskiyi inceleyen tek bir calismaya rastlanmasi, calismanin literatiire kaynak
olarak kazandirilmasi agisindan da 6nemlidir. Ciinkii tilkenmislik diizeyi diisiik olan bir okul oncesi
Ogretmeninin simif yonetimi siirecinde daha basarili olacag: diisiiniildiiglinden egitime olumlu yonde
katki saglayacaktir. Bu noktada okul oncesi 6gretmenlerinin tilkenmisglik diizeyleri ve sinif yonetimi
becerilerinin incelenmesinin disinda, bu iki degiskenin arasindaki iligkininde agiklanmasi aragtirmanin

O6nemini ortaya koymaktadir.
YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikkenmislik diizeyleri ile sinif yonetim becerileri
arasindaki iligki incelenmektedir. Arastirmada birden fazla degisken arasindaki iligkinin derecesini
arastiran genel tarama modellerinden iligkisel tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli, gegmiste

ya da su andaki durumun var oldugu sekli ile betimleyen modeldir (Karasar, 2006).
Evren ve Orneklem

Aragtirma 2017- 2018 egitim dgretim yil1, Istanbul ili Kiigiikgekmece ilgesinde Milli Egitim
Bakanligmma bagli resmi ve 06zel okul Oncesi kurumlarinda gorev yapmakta olan okul Oncesi
Ogretmenleri ile gerceklesmistir. Okul 6ncesi 6gretmen sayisiin en fazla oldugu ilge MEB istatistik
verilerine gore Kiiclikgekmece ilgesi olarak belirlenmistir. Kolayda 6érnekleme yolu ile tespit edilen
okullarda gorev yapmakta olan, ulasilabilen okul oOncesi Ogretmenleri aragtirmanin Orneklemini
olusturmustur. Kolayda orneklemede oOgeler arastirmaci tarafindan elverisli olduklar1 igin
secilmektedir. Arastirmaya katilim saglamak isteyen, ulasilabilen kisiler aragtirmaya katilim
saglamaktadir (Biiyiikoztiirk ve dig., 2008). Iliski incelemelerinin yapildig1 ¢alismalarda 6rneklemin
%30’una ulasilmas1 gerekmektedir. Saglikli arastirma sonuglarina ulasabilmek igin ise %70-%80
oranlarinda iletilen Olgeklerin geri doniisiiniin saglanmasi gerekmektedir (Biiyiikoztiirk, 2012).

Kiigiikgekmece ilgesinde gorev yapmakta olan 562 okul 6ncesi dgretmeninden, 300’iine (%53) ilgili
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Olgekler ulagtirilmistir. Dagitilan 6lgeklerden 215 (%72) tanesi veri olarak geri alinmistir. Eksik veya

hatali veriler ¢ikarildiktan sonra 205 (%35) okul 6ncesi 6gretmen verileri arastirmaya katilmigtir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Okul Oncesi Ogretmenlerinin Demografik Ozellikleri

Kategoriler N %
Yas 20-29 109 53,17
30-39 94 45,85
40 ve Uzeri 2 0,98
Ogrenim Durumu On lisans 155 75,6
Lisans 29 14,14
Lisansiisti 21 10,24
0-5 Y1l 71 34,63
Kidem 6-10 Yil 87 42,43
11-15 Y1l 32 15,6
16 y1l ve lizeri 15 7,31

Arastirmaya katilan okul oncesi 6gretmenlerinin yas degiskenine gore % 53,17'si 20-29 yas
araliginda, % 45,85'i 30-39 yas aralifinda ve % 0,98'i 40 ve iizeri yas grubunda yer almaktadir. Buna
gore arastirmaya katilan grubun cogunlugu 20-29 yas araligindaki (% 53,17) okul Oncesi
Ogretmenlerden olugmaktadir. Okul Oncesi 0gretmenlerinin 6grenim durumu degiskenine goére %
75,6's1 on lisans, % 14,140 lisans, % 10,24'0 lisansiistii grubunda yer almaktadir. Buna gore
aragtirmaya katilan grubun ¢ogunlugu on lisans araligindaki (% 76,6) okul dncesi dgretmenlerden
olusmaktadir. Kiiciikgekmece Ilge’sinde MEB’e bagh 6zel anaokullarinda gérev yapmakta olan uzman
ve usta Ogreticilerin sayilar1 okul 6ncesi 6gretmen sayilarindan MEB verilerine gore daha fazladir.
Cogunlukla 6n lisans 6grenim durumuna sahip 6gretmenlere ulagilmasinin nedeni olarak bu durum
gosterilebilir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin kidem degiskenine gore % 34,63'0 0-5 yil araliginda, %
42,43 6-10 yil araliginda, %15,6's1 11-15 yil araliginda ve % 7,31'i 16 yil ve {izeri aralikta yer
almaktadir. Buna gore arastirmaya katilan grubun ¢ogunlugu 6-10 yil araligindaki (% 42,43) okul

oncesi 6gretmenlerden olusmaktadir.

Veri Toplama Araclari

Ogretmenlerin tiikenmislik diizeylerinin belirlenmesi i¢in Capri’nin (2006) Tiirkge’ye uyarladig
Tiikenmigslik Olgegi Tiirkce Formu Kullamlmustir. Tiikenmislik 6lcegi, 7'li likert tipinde (1) Higbir
zaman , (2) Sadece bir defa, (3) Nadiren, (4) Bazen, (5) Sik sik, (6) Cogunlukla, (7) Her zaman olarak
puanlanmaktadir. Arastirma cercevesinde yapilan giivenirlik analizi sonuglar1 da uyarlama galigmasi

yapilan 6lgme aracinin gegerlik ve gilivenirlik sonuglarina benzer derecede yakin gdstermektedir.

Aragtirmaci tarafindan 21 maddeden olusan tiikenmislik 6lgegine iliskin yapilan giivenirlik analizi
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sonucunda da, i¢ tutarlilik katsayisi (o= .93) Olgegin ‘yiiksek giivenilir’ diizeyde oldugunu

gostermektedir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerin siif yonetimi becerilerinin 6lgiilmesi amaciyla Denizel Giiven ve
Cevher (2005) tarafindan okul 6ncesi alanina yonelik gelistirdikleri Siniyf” Yénetimi Beceri Diizeyi
Olgegi kullanilmistir. Simif yonetimi beceri diizeyi 6lgegi, 4°1ii likert tipinde (1) Higbir zaman , (2)
Nadiren, (3) Sik Sik, (4) Her zaman olarak puanlanmaktadir. Olgekten alinan puan yorumlanmast igin
1.00-1.74 (hi¢bir zaman); 1.75-2.49(nadiren); 2.50- 3.24 (sik sik); 3.25-4.00 (her zaman) araliklar
kullaniimustir.

Olgek sahibi tarafindan &lgegin i¢ tutarlilk giivenirligi (Cronbach Alpha) .82 olarak
belirtilmistir. Olgek daha 6nce Adigiizel (2016)’in arastirmasinda okul &ncesi dgretmenlerinin sinif
yonetimi beceri diizeylerini 6lgmek igin kullanmilmustir. Bu nedenle arastirmadan toplanan veriler ile

tekrardan giivenirlik analizi yapilmasina ihtiya¢ duyulmamustir.

Okul Oncesi Ogretmenlerinin kidemleri, yaslart ve 0grenim durumlarina ait sorulari igeren
‘Kisisel bilgi formu’, arastirmaci tarafindan okul Oncesi Ogretmenlerinin bir takim demografik

bilgilerine ulagsmak amaciyla hazirlanmistir.
Verilerin Analizi

Arastirmada okul oncesi dgretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin sinif yonetimi becerileri ile
iliski diizeyini belirlemek i¢in frekans, aritmetik ortalama, ortanca, ¢eyrek araligi betimsel istatistikler
kullanilmistir. Verilerin analiz asamasinda izlenecek istatistiksel teknigi belirlemek amaci ile
“Kolmogorov Smirnov” testi uygulanmustir. Test sonucuna gore verilerin p degerinin (olas1 hata
miktar1) 0.05'den kiigiik oldugundan normal dagilim gdstermedigi tespit edildigi i¢in analizlerde
parametrik olmayan testlerden Kruskal-Wallis testi kullanilmigtir. Arastirmada oOgretmenlerin
tikenmislik diizeyi ile siif yonetim becerileri arasindaki iliskinin belirlenmesinde ve ayrica her iki
Olcegin alt boyutlar1 arasindaki iliskilerin belirlenmesinde Sperman Brown korelasyon analizi
kullanilmistir. Korelasyon katsayisinin mutlak deger olarak, 0.70-1.00 arasinda olmasi yiiksek; 0.69-
0.30 arasinda olmas1 orta; 0.29-0.00 arasinda olmasi ise diisiik diizeyde iligki olarak yorumlanmistir

(Biiyiikoztiirk, 2012).
Bulgular

Bu boliimde sirasiyla arastirmanin alt problemlerine dayali olarak elde edilmis bulgulara yer

verilmistir.

1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeyleri
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Tablo 2. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeylerinin betimsel analiz sonuglari

- En .. .
Olgek N Diisiik En Yiksek ¥ Ss Medyan Q
Tikenmiglik diizeyi 205 1,00 5,52 251 083 2,38 1,02

toplam 6l¢ek puan

Tablo 2 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmenlerinin tilkenmislik diizeylerinin ortancasi 2,38 ve
aritmetik ortalama 2,51 olarak belirlenmistir. Buna gére okul Oncesi 6gretmenlerinin "tiikenmislik
durumu yok" diizeyinde tilkenmislige sahip olduklar1 goriilmektedir. Okul Oncesi 6gretmenlerinin
tilkenmiglik dlgegine verdikleri yanitlarda en yiiksek puanin 5,52; en diisiik puanin ise 1,00 oldugu

gOriilmiigtiir.
2. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinif Yonetimi Beceri Diizeyleri

Tablo 3. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinif Yénetimi Beceri Diizeylerinin Betimsel Analiz Sonuglari

- En - _
Olgek N YViiksek EnDisik X Ss Medyan Q
Snif yonetimi becerileri 205 2.43 3,85 3,30 28 3,32 1,02

toplam 6l¢ek puanl

Tablo 3 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerinin ortancasi
3,32 ve aritmetik ortalamas1 3,30 olarak belirlenmistir. Okul dncesi 6gretmenlerinin goriislerine gore
"her zaman" diizeyinde simif yoOnetimi becerilerine sahip olduklar1 goriilmektedir. Okul oncesi
ogretmenlerinin sinif yonetimi 6l¢egine verdikleri yanitlarda en yiiksek puanin 3,85; en diisiikk puanin

ise 2,43 oldugu gorilmiistiir.

3. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeyleri ile Simf Yonetimi Beceri

Diizeyleri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi

Tablo 4. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikkenmislik diizeyleri ile sinif yonetimi arasindaki iligkinin

incelendigi Sperman Brown korelasyon analizi sonuglari

Tiikenmiglik Diizeyi Sinif Yonetimi Beceri Diizeyi

Tiikenmislik Diizeyi 1 -,293**

Smif Yonetimi Beceri Diizeyi -,293** 1

*p<.05; **p< .01
Tiikenmislik 6l¢egi toplam puami ve simif yonetimi 6lgegi toplam puani arasinda anlamli bir
iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilmis analizi sonuglart Tablo 3’te belirtilmistir. Analiz

sonuglart incelendiginde ise tilkenmislik dlcegi toplam puani ve simif yonetimi dlgegi toplam puani
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arasinda negatif yonde, zayif diizeyde ve istatistiksel olarak anlamli iligkiler oldugu tespit edilmistir
(r=-,293; p< .01). Buna gore kisinin tiikkenmislik diizeyinin arttigt durumda simif yonetimi beceri
diizeyinin diistiigli ya da tikenmislik diizeyinin azaldigi durumda sinif yonetimi beceri diizeyinin

artt1g1 sonucuna ulasilmistir

4. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeylerinin Yas, Ogrenim Durumu Ve

Kidem Degiskenlerine Gore incelenmesi

Okul oncesi Ogretmenlerinin tilkenmislik diizeylerinin yas, 6grenim durumu ve kidem
degiskenlerine gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Kruskal
Wallis H analizleri sonucunda tiikenmislik diizeyi ile sayilan degiskenler arasinda istatistiksel olarak

anlamli farklilik bulunmamaistir (p>.05).

5. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Simf Yonetimi Beceri Diizeylerinin Yas, Ogrenim

Durumu Ve Kidem Degiskenlerine Gore incelenmesi

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerinin yas, 6grenim durumu ve kidem
degiskenlerine gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Kruskal

Wallis analizi sonucunda istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir (p>.05).
TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Okul oncesi Ogretmenlerinin yok diizeydeki tiikenmisligi, 6gretmenlerin mesleklerini icra
ederken motivasyonlarimin, performanslarinin  ve verimliliklerinin yiiksek oldugu seklinde
yorumlanabilir. MEB verilerine bakildigi zaman 6zellikle 6zel okullarin okul 6ncesi 6gretmen olarak
atanma vasfi olmayan, lise ve ya On lisans mezunu kisileri usta-uzman O&gretici olarak
gorevlendirdikleri goriilmektedir. Bu hususta bazi ticari kaygilarin oldugu Ongoriilmektedir.
Dolayisiyla 6zel okullarin ticari kaygilari, egitim gergeklikleri ile ortiismemektedir. Bu durumda 6n
lisans mezunlarinin 6gretmenlik gibi degerli bir mesleginin olmasi is doyumlarmin artisin1 ve bu
arastirmada okul oOncesi Ogretmenlerinin tiikenmisliklerinin yok diizeyde c¢ikmasini saglamis

olabilecegi diisiiniilmektedir.

Okul oncesi Ogretmenlerinin tiikenmiglik diizeylerinin yas degiskenine gore farklilik
gostermemesi, bireylerin yas araligi farki olmaksizin ¢evresel ve bireysel etkenler neticesinde
tilkenmisligin icerisine girebilecekleri anlamima gelmektedir. Bireysel farkliliklar, kisilerin i¢
motivasyon durumlar1 ve sosyal yasamlar1 tiikenmisliklerinin yas aralifindan etkilenmemesinin
nedenleri olarak diistiniilebilir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tikenmislik diizeylerinin yas degiskenine
gore farklilik gostermemesi arastirmada biiyiilk oranda geng¢ Ogretmen Kkitlesinin olmasi ile iliskili
olabilir. Bu sonug, Tugrul ve Celik (2002)’in okul Oncesi Ogretmenlerinin tiikenmisliklerini

inceledikleri arastirmada ulastiklar1 sonugla ortiismektedir.
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Okul oncesi Ogretmenlerinin tiikkenmislik diizeylerinin 6grenim durumlarma gore farklilik
gostermemesi, On lisans, lisans ve lisansiistii egitim mezunu olan okul Oncesi Ogretmenlerinin i
memnuniyetsizligi, adaptasyon sorunu, stres, ¢alisma verimliliginde diisiis gibi durumlar1 yasama
olasiliklarmin esit Olciide oldugu seklinde yorumlanabilir. Demirdégen (2013) okul Oncesi
Ogretmenlerinin tiilkenmiglik diizeylerini inceledigi arastirmasinda, egitim diizeyi yiiksek olan okul
oncesi 6gretmenlerinin titkkenmislik diizeylerinin de yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir. Okul dncesi
Ogretmenlerinin tilkenmislik diizeylerinin 6grenim durumlarina goére farklilik gostermemesi
arastirmada okul Oncesi Ogretmeni olarak nitelendirilen 6n lisans mezunu, uzman ogreticilerin

cogunlukta olmasi ile iliskili oldugu diisiiniilmektedir.

Okul 6ncesi d6gretmenlerin tiikenmislik diizeylerinin kidemlerine gore farklilasmadigi sonucuna
gore 16 yil ve iizeri kidem araliginda bulunan okul 6ncesi 6gretmenlerinin uzun siire mesleklerine
devam edebildikleri, 0-5 yil kidem araliginda olan okul 6ncesi 6gretmenlerinin ise ¢aligma hayatina
hemen adapte olabildikleri varsayilabilir. Yildirim (2007)’1n arastirmasi, 6gretmenlerin tiikenmiglik
diizeylerinin kidem degiskenine gore farklilasmadigi sonucu ile aragtirmayr desteklemektedir. Okul
oncesi 0gretmenlerinin tikkenmislik diizeylerinin kidemlerine gore farklilik gdstermemesi aragtirmada

kidem araliklar1 arasinda ulasilan kisi sayisi farkinin fazla olmasi ile iligkili olabilir.

Aragtirmaya gore simf yonetimi becerileri yiiksek diizeyde tespit edilen okul Oncesi
Ogretmeninin egitim Ogretim faaliyetlerinin verimliliginin yiiksek oldugu diisiiniilmektedir. Bu
dogrultuda egitim 6gretim siirecinin saglikli bir sekilde ilerledigi ve bu siireg icerisinde bulunan okul
oncesi donem cocuklarinin bir sonraki egitim kademesine hazirbulunusluk diizeyi yiiksek olarak
baslayacagi soOylenebilmektedir. Bu bulgu alan yazinda yer alan ¢aligmalarla da benzerlik
gostermektedir. Denizel Giiven ve Cevher (2005)’in, okul oncesi Ogretmenlerinin simif yonetimi

becerilerini inceledikleri arastirmada ulastiklar1 sonugla ortiismektedir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin yas araligina gore farklilasmamasi, “40
ve tlizeri” yas arahigi ile “20-29” yas araliginda olan okul Oncesi Ogretmenlerinin simif yonetim
becerileri arasinda anlamli bir iliski olmadigint ve smif ydnetim becerilerinin okul Oncesi
Ogretmeninin yas araligindan etkilenmedigini gostermektedir. Okul Oncesi dgretmenlerinin sinif
yOnetimi beceri diizeylerinin yas aralifina gore farklilik gostermemesi bulgusu arastirmaya katilan
okul Oncesi Ogretmenlerinin g¢ogunlugunun gen¢ Ogretmenler olmasindan kaynaklanacagi

diisiiniilebilir.

Okul Oncesi Ogretmenlerinin  smif yonetimi becerilerinin = 6grenim durumuna gore
farklilagmamasi, “lisans” ve “lisansiisti” &grenim diizeyinde olan okul Oncesi Ogretmenlerinin
donanimlar1 ile “6n lisans” 6grenim diizeyinde olan okul Oncesi dgretmenlerinin tecriibe ve bilgi
birikimlerinin es deger nitelikte oldugu seklinde yorumlanmaktadir. Okul 6ncesi Ogretmenlerinin

mesleki yeterlikleri konusunda kendilerini gelistirdikleri varsayimi, Ogretmenlerin 6grenim
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durumunun smif yonetimi becerilerini etkilememesi sonucunu dogurabilecegi diisiiniilmektedir.
Semerci (2015)’nin arastirmasinda okul Oncesi 0gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin 6grenim
diizeyi degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir. Bu aragtirmanin Semerci’nin
(2015) arastirmasi ile farkli bulgular elde etmesinde, arastirmanin 6rneklem grubunda Onlisans
mezunu okul Oncesi O6gretmen sayisinin lisans ve lisansiisti Ogrenim goérmiis okul Oncesi

Ogretmenlerine oranla fazla olmasi olarak temel sebep gosterilebilir.

Okul dncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin kideme gore farklilasmamasi, mesleki
tecriibenin smif yonetimi becerilerinin {izerinde olumlu ya da olumsuz etkisinin olmadiginm
diigindirmektedir. Buna benzer olarak, Adigiizel (2016) arastirmasinda da, okul Oncesi
Ogretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin kidem yilina gore farklilasmadigi sonucuna ulagmustir.
Okul Oncesi Ogretmenlerinin smif yonetimi beceri diizeylerinin kidemlerine gore farklilik
gostermemesi, okul Oncesi Ogretmenlerinin egitimlerinin niteligi simif yonetim becerilerinin

bagdastirilmasi gerekliligine isaret etmektedir.

Tiikenmislik 6l¢egi toplam puani ve siif yonetimi 6lgegi toplam puani arasinda negatif yonde,
zayif diizeyde ve istatistiksel olarak anlamli iliski oldugu tespit edilmistir. Bu baglamda negatif iliski,
okul o6ncesi O0gretmenlerinin tilkenmiglik diizeyleri artarken, sinif yonetimi beceri diizeylerinin ise
azaldigim gostermektedir. Bu iligki diizeyler arasi farkin ¢ok olmayacagi sekilde diisiik derecelidir.
Okul 6ncesi dgretmenlerinin tikkenmisglik diizeylerinin diisiik olmasmin siif yonetimi becerilerinde
artig1 beraberinde getirecegi ongoriilmektedir. Bir diger bakis acisiyla da okul 6ncesi 6gretmenlerinin
tilkenmislik diizeyleri artarken simif yonetimi beceri diizeyleri azalmaktadir seklinde yapilacak bir
ifade de dogru kabul edilecektir. Adigiizel’in (2006), arastirmasinda da okul 6ncesi 6gretmenlerinin
tikenmislik diizeylerinin yiiksek diizeyde olmadigi ve bununla beraber sinif yonetimi becerileri
diizeylerinin de yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bu bulgudan yola ¢ikarak okul Oncesi
Ogretmenlerinin sinif yOnetimi becerilerinin artirtlmasi igin tiikkenmislik diizeylerinin diistiriilmesi

gerekliligi belirtmek yanlis olmayacaktir.

Okul oncesi 6gretmenligi meslegi uzun galigma saatlerinin oldugu, kiigiik yas grubu ile devamli
aktif olarak c¢alisilan bir alandir. Okul 6ncesi 0gretmeni hem zihinsel hem ruhsal hem de fiziksel
olarak bitkin bir sekilde giin sonunu getirmektedir. Dolay1s1 ile okul oncesi 6gretmeni olan kisi bir
takim farkindaliklar1 kazanmamis ise tiikenmislik durumunu yasama riski oldukca yiiksek olacaktir.
Bu farkindaliklarin saglanmasi adina ilgili egitim basamaklarinda simif yonetimi ile ilgili egitimlere
daha fazla ders saati verilmesi olumlu sonuc¢lar doguracaktir. Okul 6ncesi dgretmenlerinin ¢aligma
sartlarinin iyilestirilmesi, 6zliik haklarinin garanti altina alinmasi, uygun c¢alisma ortaminin saglanmasi
gibi birgok etkenin gdz Oniinde bulundurularak tiikenmislik diizeylerinin azaltilmasi saglanmalidir.
Boylece okul dncesi dgretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerinde artis meydana gelebilecegi

disiiniilmektedir (Ekici, Giinhan, Anilan, 2017).
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Arasgtirmanin bulgular incelendiginde  katilan okul Oncesi O&gretmenlerinin tiikenmislik
diizeylerinin diistik diizeyde ¢ikmasi sonucuna dayanarak okul dncesi 6gretmenlerinin meveut ¢alisma
sartlarmin korunmaya devam edilmesi ve iyilestirilme girisimlerinde bulunulmasi uygun olacaktir.
Bununla beraber arastirmaya katilan okul oncesi dgretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin yiiksek
diizeyde ¢ikmasi sonucuna dayanarak, okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi ile ilgili aldiklari
egitimin verimliliginin ve niteliginin silirdiiriilmesi hedeflenmeli ve hizmet i¢i egitimlerle

Ogretmenlerin gelisiminin desteklenmesi saglanmalidir.

Okul oncesi 6gretmenlerinin tiikkenmislik diizeylerinin sinif yonetim becerileri ile iligkisini
inceleyen bu arastirmanin en 6nemli bulgusu okuldncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyi diistiikee,
sinif yonetim becerileri diizeylerinin yiikseldigi sonucuna varilmasidir. Dolayisiyla smif yonetim
becerisini meslegi siiresince gelistiren, konuyla ilgili meslek i¢i egitimler ile becerilerini destekleyen
Ogretmenlerin tiikenmislikten uzak olacagini sdylemek dogru olacaktir. Bu dogrultuda dgretmenlerin
gorevleri siiresince sinif yonetim becerilerini gelistirecek ve tiikkenmislik diizeylerini diisiirecek

uygulamalara yer vermenin gerekliligi savunulmaktadir.
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Ek-1. Tiikenmislik Ol¢egi Tiirk¢e Formu

Bu bir kendini degerlendirme 6lcegidir. Is ortaminiz ve mesleginiz ile ilgili asagidaki durumlari ne siklikla
yasadiginizi belirtmeniz istenmektedir. Liitfen agagidaki her ifadeyi okuduktan sonra 7 dereceli 6lgegi kullanarak
her bir maddenin yanindaki bosluga size en uygun olan rakami yazin.

ORNEK: 5 1- YORGUN
1 2 3 4 5 6 7
HiCBIR SADECEBIR | NADIREN | BAZEN SIKSIK COGUNLUKLA HER
ZAMAN DEFA ZAMAN
1- YORGUN.
2- COKMUS.

3- NESELI, KEYJFLI.

4- FIZIKSEL OLARAK YORGUN (TUKENMIS).

5- DUYGUSAL OLARAK YORGUN (TUKENMIS).

6- MUTLU.

7- BITKIN.

8- TUKENMIS.

9- MUTSUZ.

10- SAGLIKSIZ.

11- KAPANA KISILMIS.

12- DEGERSIZ.

13- BIKKIN.

14- KAFASI KARISMIS, SIKINTILI.

15- INSANLARLA ILGILI HAYAL KIRIKLIGINA UGRAMIS VE GUCENMIS.

16- ZAYIF.

17- UMUTSUZ.

18- REDDEDILMIS.

19- IYIMSER.

20- ENERJIK.

21- KAYGILI
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Ek-2. Simf Yonetimi Beceri Diizeyi Olcegi

Maddelerde belirtilen davranislari ne siklikta sergilediginizi ilgili segenege (X) isareti koyarak

belirtiniz. Liitfen isim belirtmeyiniz ve hi¢bir soruyu bos birakmayimiz. Elde edilen veriler bilimsel bir ¢aligmaya
kaynak olusturacagi igin samimiyetle cevaplamanizi rica ederiz. Bu anketten elde edilecek verilerin bagka higbir
amagcla kullanilmayacagini temin ederiz. Katkilariniz igin tesekkiirler.

Her
zaman

Sik s1k

Nadiren

Hicbir
Zaman

1) Etkinliklere baglamadan 6nce gerekli materyali hazirlarim.

2) Etkinliklerin 6grenci merkezli olmasina dikkat ederim.

3) Ogrencilerle etkilesimimi canl tutarim.

4) Giinliik planima aldigim biitiin etkinlikleri uygulayacak
zaman bulmakta zorlandigim olur.

5) Etkinlikleri 6grencilerin giinliik yagamu ile iligkilendiririm.

6) Simufigi uygunsuz davranislar karsisinda ne yapacagimi
bilirim.

7) Opgrencilerin kendi aralarinda canli bir etkilesim kurmalari
i¢in ortam hazirlarim.

8) Aileyle nasil iletisim kuracagimi saptamakta zorluk
yasadigim olur.

9) Ogrencilere isimleriyle hitap ederim.

10) Bir etkinlikten digerine gegerken 6grencilerin dikkatini
stirdiirebilirim.

11) Smfin fiziksel diizenlemesinde 6grencilerin de goriiglerini
alirmm

12) Simif kurallarini belirlemede zorluk yasadigim olur.

13) Etkinlikleri 6grenciler i¢in anlamli hale getirmeye ¢aligirim.

14) Smuftaki biitiin ¢ocuklarin sinif kurallarina uymalarini
saglarim.

15) Ogrencilerin kendilerini rahat ifade etmelerine yardimei
olurum.

16) Smuf yonetimi konusunda eksiklerim oldugunu
diistiniiyorum.

17) Simif kurallarini belirlerken dgrencilerle isbirligi yaparim.

18) Ogrencilerin biitiin konusmalarini sabirla dinlerim.

19) Tim 6grencileri etkinliklere katilmalari i¢in tesvik ederim.
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20) Disiplini saglamak i¢in ses tonumu agir1 yiikselttigim olur.

21) Sinifta olmadigim zamanlarda da ¢ocuklarin sinif kurallarini
uyguladiklarini gozlerim.

22) Sinifi 6grencilerin rahat¢a hareket edebilecekleri sekilde
diizenlemeye dikkat ederim.

23) Siif yonetimiyle ilgili, ailelerin de goriislerine
basvururum.

24) Ogrencilerin gelisimini periyodik olarak degerlendiririm.

25) Simuf kurallarimi ¢ocuklara benimsetmede zorluk yasadigim
olur.

26) Bir 6gretmen olarak ben de simif kurallarina uymaya 6zen
gosteririm.

27) Etkinliklerin amaci ve 6grencilerin gereksinimleri
dogrultusunda degisik 6gretim yontemlerinden yararlanirim.

28) Sorular1 her seferinde farkli 6grenciye yoneltmeye
caligirim.

29) Problem ¢ikaran gocuklara karsi sabirla davranirim.

30) Cocuklara yeni davranislar kazandirmakta zorluk ¢ektigim
olur.

31) Etkinlik hedeflerimi belirlerken dgrencilerin bireysel
ozelliklerini dikkate alirim.

32) Kendi davraniglarimla ilgili 6grencilerimin goriis ve
degerlendirmelerini almaya ¢aligirim.

33) Her ¢ocuga esit sekilde davranmaya 6zen gosteririm.

34) Simifi degisik 6grenme etkinliklerine izin verecek sekilde
diizenlemeye dikkat ederim.

35) Olumsuz davranislar1 ortadan kaldirmak i¢in ceza verdigim
olur.

36) Sinifi okul yonetiminin taleplerine gore diizenlerim.

37) Ayni anda farkl gruplarla farkli etkinlikleri kolaylikla
yuritirim.

38) Etkinlik 6ncesi hazirliklarda dgrencilerimin yardim ve
destegine bagvururum.

39) Etkinliklerde gezi, gézlem, deney gibi ¢esitli arastirma
yontemlerine yer veririm.

40) Olumsuz sosyal davranis gosteren dgrencilerimi gérmezden
geldigim olur.
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